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ABSTRACT

Acrtificial intelligence, which has started to take place in our lives with the rapid development of technology today,
is a science and technology field that aims to enable computer systems to have human-like intelligence and
cognitive abilities. Artificial intelligence aims for computer programs to use human-like thinking, learning,
problem solving and decision making abilities to perform specific tasks. Considering that artificial intelligence
will be the basis of the majority of professions in the future, the importance of preparing our teachers and students
for this becomes evident once again. Based on this, the aim of this study is to raise awareness in our teachers by
training our teachers about artificial intelligence, which has been increasing in recent years and has started to be
used in education. With this awareness, it is predicted that both teachers and students will increase their interest in
artificial intelligence. With this study carried out by Sanliurfa Karakoprii District National Education Directorate,
32 teachers were given training on artificial intelligence. At the end of the training, 56.3% of the teachers gave the
answer that | strongly agree, 31.2% of them agreed, and it was seen that they were satisfied with the training
provided. In the success of the training given, the trainer's having sufficient knowledge about the subject and the
willing participation of the teachers in the study provided a great advantage. Based on the findings,
recommendations were made at the end of the study.
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YAPAY ZEKA EGITICI EGITiMi

OZET

Giliniimiizde teknolojinin hizla gelismesiyle birlikte hayatimzda hizla yer almaya baslayan yapay zeka, bilgisayar
sistemlerinin insan benzeri zeka ve biligsel yeteneklere sahip olmasin1 amaglayan bir bilim ve teknoloji alanidir.
Yapay zeka, bilgisayar programlarinin belirli gorevleri gergeklestirmek i¢in insan benzeri diisiinme, 6grenme,
problem ¢ézme ve karar verme yeteneklerini kullanmasini hedefler. Gelecekte mesleklerin ¢ogunlugunun
temelinde yapay zeka olacagi diisliniildiigiinde 6gretmenlerimizi ve 6grencilerimizi buna hazirlamanin 6nemi bir
kez daha ortaya ¢ikmaktadir. Burdan yola ¢ikarak bu ¢aligmanin amacini son yillarda giderek artan ve egitimde
kullanilmaya baslanilan yapay zeka hakkinda 6gretmenlerimize egitim vererek Ogretmenlerimizde farkindalik
yaratmak olusturmaktadir. Bu farkindalik ile hem 6gretmenlerin hem de 6grencilerin yapay zekaya olan ilgelerinin
artmas1 dngoriilmektedir. Sanlurfa Karakdprii Tlge Milli Egitim Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen bu ¢alsma ile 32
O0gretmene yapay zeka hakkinda egitimler verilmistir. Egitim sonunda 6gretmenlerin %56,3’1 kesin katiliyorum,
%31,2’si ise katiliyorum cevabini vermis ve verilen egitimden memnun olduklar1 goriilmiistiir. Verilen egitimin
basariya ulagsmasinda egiticinin konu hakkinda yeterli bilgiye sahip olmasi, dgretmenlerin isteyerek ¢aligmaya
katilmalar1 biiyilik avantaj saglamistir. Bulgulardan yola ¢ikarak ¢alisma sonunda dnerilerde bulunulmustur.
Anahtar kelimeler: Yapay Zeka, Egitim, Bilim, Teknoloji
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1. GIRIS

Yapay zekanin gelisim ve degisim siireci bilgisayarlarin yani transistorlarin gelisimiyle
paralel gibidir. Ancak bu climle yapay zekdnin sadece bilgisayar teknolojisiyle baglantili
oldugu sonucunu dogurmamalidir. Aksine, yapay zeka, tip, miihendislik ve endiistri basta
olmak {izere psikoloji alanina kadar bir¢ok bilim dali ile dogrudan iliskili ve hepsinin
ihtiyaglarina gore cergevesi ¢izilen bir alandir. Hatta yapay zeka felsefi agidan bile ele alinmis
ve canliligi taklit bakimindan makinelerin rolii bashiginda incelenmistir (Dogan, 2002). Ilk
olarak 1956 yilinda Dortmund konferansinda John McCarthy tarafindan dile getirilen yapay
zeka kavrami, glinlimiize degin elde ettigi degisimle, bilgisayar miihendisligi alaninda 6nemli
arastirma alanlarindan biri ve tartismasiz bu ylizyilin ilk yarisindan itibaren teknolojinin itici
glcu olarak kabul edilmektedir (Arslan, 2017).

Yapay zeka teknolojileri glinliik hayatimizin vazgegilmez bir pargasi haline gelmistir.
Farkli uygulamalari ile her platformda kullanilmaya baslanilmistir. Akilli ev aletleri, arabalar
telefon uygulamalar1 6rnek olarak verilebilir. Hayatimizin her alanini saran bu uygulamalar
egitim sektoriinde de yaygin olarak kullanilmasi Onemli bir gelisme saglanabilecegi
diisiiniilmektedir (Isler ve Kilig,2021).

Egitim sistemi genel olarak ele alindiginda 6grenci, 6gretmen, bir 6gretim miifredat1 ve
egitim alani olmak {izere dort temel bilesen tizerine kurulmustur. Bu bilesenlerin birbiri ile olan
iligkilerinin kalitesi egitimin niteligini artirmaktadir. Bu siirecin en etkili sekilde
erkeklestirilebilmesi i¢in kritik degisken 6gretmen oldugu ifade edilmektedir (Aykag, 2018).
Glinlimiize kadar yapay zeka teknolojilerinde 6gretmenlerin faydalanmasi igin gelistirilen
uygulamalar (birka¢ uygulama disinda) sadece bilgisayarlar araciligiyla gerceklestirebilecekleri
yontemler oldugu sOylenebilir. Fakat kullanilan bu yontemler egitimde yapay zekanin aktif
olarak kullanildigin1 séyleyebilecek kadar yeterli degildir (Timms, 2016: 701-702).

Egitim sisteminde karsilasilan en biiylik zorluklardan biri insanlarin farkl: yollarla ve
farkli oranlarda 6grenmeleridir (Saribas ve Babadag, 2015: 18-34). Ogrencilerin her birinin
farkli seviyelerde 6grenme yetenekleri ve farkli ilgi alanlar1 olmasina ragmen okullarda tek tip
egitim uygulanmaya ¢alisilmaktadir. Fakat bazi 6grencilerin analitik diisiince becerileri daha
baskinken, bazilarimin yaraticilik, edebi veya iletisimsel becerilerinin daha baskin oldugu
sOylenilebilir. (Boydak, 2015). Chopra (URL-1) yapay zeka teknolojileri ile her 6grencinin
egitim materyallerini yeteneklerine, tercih edilen 6grenme sekline ve deneyimlerine gore
ozellestirmek i¢in kullanilmasinin hedeflendigini belirtmektedir. Ayrica 2024 yilina kadar
ogrenme araglarinin %47'sinin yapay zeka yetenekleri ile donatilmasinin beklendigini ifade
etmektedir.

Her sektorde oldugu gibi egitim alaninda hizla ilerleyen yapay zeka hakkinda
ogretmenlerimize egitim verilerek okullarimiz ve 6grencilerimize ulagilmay1 hedefledigimiz bu
projede Miidirliiglimiize bagh 32 Ogretmenimize egitim verildi. Bu Ogretmenlerimiz
okullarinda bulunan O6grencilerde yapay zeka hakkinda bir farkindalik yaratmalar1 ve
bilgilendirmeleri beklenmektedir. Ogrencilerin yapay zeka teknolojisinin bilgisayar, telefon ve
tabletlerden ibaret olmadigini hizla gelisen ve gelecekte ortaya ¢ikabilecek mesleklerin temelini
olusturacagini, simdi var olan ¢ogu meslegin yapay zekanin gelismesi ile yok olacagini
gormelerini istemekteyiz. Bunun i¢inde bu ¢alismaya ihtiya¢ duyulmustur.
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2. KAVRAMSAL CERCEVE
2.1. Yapay Zeka

Zeka, diisiinme, ¢oziim iliretme, karar verme, yargilama ve sonug¢ ¢ikarma yetenegi

olarak tanimlanir. Ayrica adapte olma, anlama, 6grenme ve analiz etme gibi eylemleri
gerceklestirmeyi saglar (Yilmaz, 2020). Yapay zeka ise, verileri kullanarak Ogrenebilen
makinelerin problemleri ¢cozmek icin gelistirilen sistemlerdir (Akst, 2019).
Yapay zeka ¢alismalarinin baglangici olarak genellikle Alan Turing'in ad1 gecer. Turing, 1947
yilinda akilli makineler hakkinda bir konferans vermistir. Ayrica, yapay zekanin en iyi
makinelerin yapilmasiyla degil, bilgisayarlarin programlanmasiyla aragtirilabilecegi konusunda
ilk karar1 veren kisi oldugu belirtilmektedir (Mccarthy, 2007).

Turing, 1950 yilinda yazdigi bir makalede, "Makineler diistinebilir mi?" sorusunu
cevaplamak i¢in "Taklit Oyunu" adi verilen bir testi tanimlamistir. Bu test, giiniimiizde "Turing
Testi" olarak adlandirilmaktadir. Bu makale, bir makinenin insan gibi diislinebilecegi ve zeki
olabilecegi fikrini ortaya koymaktadir. Ayrica, makalede, insan ve bilgisayar arasindaki farkin,
etkilesim sirasinda insanin bilgisayar1 insan kadar akilli olarak algilayamadigi durumlarda,
bilgisayarin da insan gibi zeki kabul edilmesi gerektigi varsayimi yapilmistir (Turing, 1950)..
John McCarthy, 1956'da 6nemli bir kilomet tasi olan Darmouth College'da diizenlenen bir
konferansta "Yapay Zeka" terimini ortaya atmistir (Moor, 2006). McCarthy, yapay zekay1
"Zeki makinelerin, 6zellikle de zeki bilgisayar programlarinin yapilmasiyla ilgilenen bilim ve
mithendislik" olarak tanimlamaktadir (Mccarthy, 2007).

Yapay zeka, 1978 yilinda Richard Bellman tarafindan insanin 6grenme, karar verme ve
problem ¢ézme gibi diisiinme becerilerinin otomasyonu olarak tanimlanmistir (Bellman, 1978).
Su anda, yapay zeka terimi, insanlara 6zgii karmasik bilissel yetenekleri, problem ¢6zme, karar
verme gibi becerileri taklit edebilen herhangi bir makine veya teknolojiyi ifade etmektedir
(Khanagar ve ark., 2021).

Yapay zeka, dogal zekadan belirli 6zellikleriyle ayrilmaktadir. Yapay zeka, dogal
zekanin aksine cevaplarini olustugu durum ve c¢evresel faktorlerden etkilenip degistirmez.
Yapay zeka, kendisine Ogretilen bilgileri tutarli bir sekilde yanitlar. Siirekli 6grenme ve
deneyim kazanma gibi dogal zeka ozelliklerine sahip degildir. Yapay zeka, sadece egitildigi
verilerle sinirl bir bilgiye sahiptir. Yeni durumlari yorumlayarak yanit iiretebilme yetenegi
dogal zekada oldugu gibi gelismemistir. Yapay zeka, bilgilerin makinelere depolanabilmesi
sayesinde, raporlanmasi, belgelenmesi ve aktarimi dogal zekadan daha kolaydir. Ayrica,
depolanan veriler dogal zekadaki gibi unutulma riski tagimazlar ve kalicidirlar. Yapay zekanin
egitilme stiresi, dogal zekanin yetistirilmesi ve uzmanlagmasi i¢in gereken siireden daha kisadir
ve daha az maliyetlidir. Yapay zeka, yalnizca insan modelleri temelinde var olup bilgi
edinebilir. Yaraticilik ve esinlenme gibi dogal zeka 6zelliklerine sahip degildir. Yapay zeka,
strekli aktif ve gilincellenebilir bir 6zellik tasimadigi gibi, sadece algoritmalar araciligiyla
ogrenme yapabilir. Hassas gozlem veya sosyal algilama yetenegine sahip degildir (Pirim, 2006;
Nabiyev, 2012; Yilmaz, 2020).

2.2. Egitim Alanindaki Yapay Zeka Ornekleri

Kendisine verilen deney alaninda deneyler yaparak fizik yasalarini 6grenebilen bir
ozellige sahiptir. Bu yazilim, énemli bir 6zellik olarak, fizik kanunlarin1t maddenin hareketi
iizerinde gerceklestirdigi deneylerle kendiliginden dgrenebilmesidir. Ogrenme yetenegi sadece
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fizik kanunlariyla sinirli kalmamistir; 2009 yilinda yaymlanan bir program, biyologlarin
anlamakta gii¢liik ¢ektigi bakteri biyokimyasini betimleyen bir denklemi basitlestirmistir. Bu
yazilim, kendi kendine 6grenme yetenegiyle bilimsel anlamda karmasik konular1 anlama ve
¢ozme potansiyeline sahiptir (Trauring, 2012).

Giiney Kore'deki bazi okullar, maliyetlerin daha diisiik olmas1 nedeniyle Ingilizce
derslerini Filipinler'deki Ogretmenler araciligiyla videolu goriintii teknolojisi kullanarak
saglamaktadir. Bu yontem, dgrencilere Ingilizce dgretimini daha erisilebilir hale getirirken,
maliyetleri diisiirmekte ve kaynaklari daha verimli bir sekilde kullanmay1 saglamaktadir.
Filipinler'deki oOgretmenler, uzaktan iletisim teknolojisi araciligiyla Giiney Kore'deki
ogrencilerle interaktif bir sekilde etkilesime gegerek derslerini sunmaktadir. Bu uygulama,
ogrencilere farkli bir kiiltiirel perspektif sunmanin yani sira, dil 6grenimi i¢in daha genis bir
Ogretmen havuzuna erisim saglayarak c¢esitlilikten yararlanma imkani da sunmaktadir. Ancak,
bu yontem bazi zorluklar da icermektedir, ¢iinkii 6grenci ve 0gretmen arasindaki fiziksel
etkilesim ve yliz yiize iletisim eksikligi g6z ardi edilmemelidir (Ford, 2015).

2020 yilmin basinda baslayan Corona viriisii salgini nedeniyle, Tiirkiye'de ilkokul,
ortaokul ve liselerdeki egitime bir siire ara verilmistir. Bu donemde, 6grencilerin egitimlerine
devam edebilmeleri i¢in Egitim Bilisim Ag1 (EBA) kullanilarak uzaktan egitim modeli
uygulanmistir. Ogrenciler, evlerinden TRT kanallar1 ya da belirlenen internet siteleri iizerinden
ogretmenlerin ders anlatimlarmi, sunumlarmi ve diger egitim materyallerini takip
edebilmislerdir. Uzaktan egitim, 6grencilerin salgin nedeniyle okula gitmelerinin riskli olmasi
durumunda, egitim siirekliligini saglamak amaciyla tercih edilen bir yontem olmustur. Bu
donemde, Ogrencilerin egitimine evden erigim imkani sunularak, 6grenme siire¢leri devam
ettirilmis ve miifredatin tamamlanmasi hedeflenmistir.

Danimarka'nin Aalborg Universitesi'nde iletisim bilimleri profesdrii olan Henrik
Scharfe i¢cin Geminoid DK adli bir robot klon gelistirilmistir. Bu android, profesore birebir
benzerlik gostermektedir. Bir kez, robot klonu profesériin yerine gegerek ders vermis ve tam
45 dakika boyunca 6grencilere egitim sunmustur. Teneffiise kadar higbir 6grenci, dersi verenin
gergek profesor yerine bir robot oldugunu fark edememistir (Eaton, 2011).

IU adli bir cihaz, artik gilinliikk hayatimizda kullanilmaya baslanan bir teknolojiyle
konusulan sozleri aninda 20 farkli dile terclime etmektedir. Cin tarafindan tiretilen bir versiyonu
ise 70 dilde anlik terciime destegi sunmaktadir. 2020 yilinda bu cihazlar, tam olarak diizgiin
climleler olusturamasa da, kelime bazinda dogru terciimeler yapabilmektedir. Gelecek 5 ila 10
yil i¢inde, bu cihazlarin geliserek, yabanci dil boliimlerinde okuyan ve egitim verenlerin yani
sira terclimanlik ve ¢evirmenlik gibi meslekleri tehdit edebilecegi diisiiniilmektedir (Erdal,
2018). Saya ad1 verilen insans1 bir kadin robot, Tokyo Bilim Universitesi tarafindan gelistirilmis
ve Kudan Ilkokulu'nda 10 yasindaki dgrencilerin bilim ve teknoloji derslerine katilmaktadr. Ilk
olarak otellerde resepsiyonist olarak kullanilmak {izere tasarlanan Kudan, yapilan gelistirmeler
ve glincellemeler sonucunda simdi okullarda 6gretmenlik yapmaktadir.

3. Istatistik Analiz

3.1.Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu ¢alismanin amaci, yapay zekanin gelisimiyle birlikte 6gretmenlerin bu gelismelerden hangi
yenilik¢i uygulamalarla faydalanabilecekleri ve ne gibi yeni egitim tekniklerinin gelistirilmesi
konusunda yapilabileceklere 151k tutmaktir.
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Ogretmenlerin yapay zeka egitimi almasi, giiniimiiz egitim sistemlerinde giderek artan dneme
sahiptir. Yapay zeka teknolojilerinin gelismesiyle birlikte, 6gretmenlerin bu teknolojileri
anlamalar1 ve etkili bir sekilde kullanabilmeleri biiylik 6nem tagimaktadir. Yapay zeka egitimi,
Ogretmenlere yeni araglar, beceriler ve stratejiler kazandirarak siniflarda 6grenci basarisini
artirmak icin potansiyel saglar. Ogretmenler, yapay zeka tabanli uygulamalar1 kullanarak
ogrenci performansini izleyebilir, 6zellestirilmis egitim materyalleri olusturabilir ve 6grenciye
uygun geribildirim saglayabilirler. Ayrica, yapay zeka analitigi, 6gretmenlere 6grencilerin
o0grenme egilimlerini ve ihtiya¢larini daha iyi anlama imkani1 verir. Bu bilgiler, 6gretmenlerin
ders planlarini optimize etmelerine ve 6grenciye odakli 0gretim stratejileri gelistirmelerine
yardime1 olur. Yapay zeka egitimi ayn1 zamanda 6gretmenlerin etik ve mahremiyet konularinda
bilingli olmalarin1 saglar. Bu sayede, 6gretmenler yapay zeka teknolojilerini etik cergeveler
icinde kullanabilir ve 6grencilerin mahremiyetini koruyabilirler. Sonug¢ olarak, yapay zeka
egitimi, 0gretmenlerin gelecegin egitim ortaminda daha etkili, adaptif ve 6grenci merkezli bir
yaklagim benimsemelerini saglar.

Bu amag ve 6nemle 6gremenlerin apay zeka gitimi almasi ve bu egitimlerin niteliginin
degerlendirilmesi yapay zekanin egitim alani igindeki gelisimine bir¢ok farkli alanda katki
saglamis olacaktir.
3.2.Arastirmanin Deseni

Calismada Sanlurfa Karaképrii Ilge Milli Egitim Miidiirliigii'ne bagh 32 dgretmene
yapay zeka egitici egitimi verilmis, sonrada egitim hakkinda diislinceleri google formda
hazirlanan egitim deerlendirme formu ile alinmistir.
3.3.Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Aragtirmanin  Orneklemi, basit tesadiifi Ornekleme yontemiyle belirlenmistir.
Arastirmanm 6rneklemini Sanlwrfa Karakoprii Ilge Milli Egitim Miidiirliigii’nde g6rev
yapmakta olan 32 6gretmen olusturmaktadir. Ekonomiklik ve zaman agisindan, evrenden
orneklem alinma yoluna gidilmistir. Basit tesadiifi 6rnekleme, evreni olusturan elemanlarin
birbirine esit secilme sanslarinin oldugu ornekleme tiiriidiir. Evrendeki elemanlardan
ornekleme girenlerin sayisi sansa birakilmistir (Karasar, 1984).

Katilimcilarin yas, cinsiyet ve medeni durum ve kidem yillarina iligkin farkliliklarin
akademik basartya etkilerini inceleyebilmek i¢in katilimcilardan gerekli bilgiler anket
formunda talep edilmistir. Katilimcilarin cinsiyetlerine iligkin bilgiler Tablo 1°de sunulmustur.

Tablo 1. Katilimcilarin Cinsiyetlerine Iliskin Bilgiler

Cinsiyet n %
Kadin 16 50
Erkek 16 50
Toplam 32 100,0

Arastirmaya orneklemini Sanlurfa Karakoprii Ilge Milli Egitim Miidiirliigii'nde gorev
yapmakta olan 16 kadin ve 16 erkek olmak iizere toplam 32 6gretmen olusturmaktadir.



Euasian Education & Literatune Yowrnal 2023, Yolume: 17 . 69

w»

Tablo 2. Katilimcilarin Meslekte Calisma Siireleri Gére Dagilimlari

Calisma Siireleri n %

1-5 Y1l 5 15,6

6-10 Y1l 12 37,5

11-15 Y1l 9 28,1

16-20 Yil 4 12,5

20 Y1l Ve Uzeri 2 6,25

Toplam 32 100

Katilimcilarin ¢alisma siirelerine gore dagilimlart incelendiginde % 15,6 sinin 1-5 y1l ,% 37,5
nin 6-10 yil, %28,1” unun 11-15 yil, % 12,5’sinin 16-20 yi1l ve % 6,25’ {iniin ise 20 yil ve {izeri
caligma stiresi oldugu belirlenmistir.
3.4.Veri Toplama Araci

Arastirmanin veri toplama aract olarak google form’da hazirlanan katilimeiy: tanitici 4
demorafik soru, verilen egitim ile ilgili 7 soru, egitimi veren egitici ile ilgili 5 soru ve son olarak
egitimin genel degerlendirme sorusunun iginde bulundugu online “ Katilimc1 Egitim
Degerlendirme Anket” formu kullanilmistir.

4. BULGULAR
Bu boliimde arastirma problemine gore istatistiksel analizler yer almaktadir. Her alt
probleme gore sonuglar tablolar halinde verilmistir.

Tablo 3. Ogretmenlerin Aldiklar1 Egitim Ile ilgili Degerlendirme Sorularmnin Dagilim Tablosu

Kriterler Kesinlikle Katihyor Emin Kesinlikle
katiliyorum um degilim Katilmiyorum Katilmiyorum Toplam

Bu egitim bana yeni n 28 4 0 0 0 32

bilgiler kazandird1 % 875 12,5 0 0 0 100

Bu egitimde n 16 12 4 0 0 32

kazandiklarim proje

hazirlamama katki

saglayacaktir. % 50 37,5 12,5 0 0 100

Verilen ornekler ve n 16 13 2 1 0 32

pratik  uygulamalar

amaca ve

katilimcilara

uygundu. % 50 40,6 6,3 31 0 100

Konu ile ilgili verilen n 20 12 0 0 0 32

dokiiman yeterli ve

gunceldi. % 625 37,5 0 0 0 100

Egitim icinde n 19 12 1 0 0 32

kullanilan gorsel ve

diger materyaller

0grenmemi

kolaylastirdi. % 594 375 3,1 0 0 100

Egitim stiresi n 12 7 7 5 1 32

yeterliydi. % 375 21,8 21,8 16,6 3,1 00
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Katilimer  sayist  ve

profili uygundu. % 43,7 37,5 16,6 3,1 0 100

Tablo 3’te verilen Ogretmenlerin aldiklar egitim ile ilgili degerlendirmede egitim
sonunda bu egitim bana yeni bilgiler kazandirdi diyenlerin orant %100, Bu egitimde
kazandiklarim proje hazirlamama katki saglayacagini diisiinen katilimcilarin orant % 87,5,
verilen drnekler ve pratik uygulamalar amaca ve katilimeilara uygundu diyenlerin orani % 90,6,
konu ile ilgili verilen dokiiman yeterli ve giinceldi diyenlerin orant %100, Egitim icinde
kullanilan goérsel ve diger materyaller 6grenmemi kolaylastirdi % 96,9 egitim siiresi yeterli
oldugunu diisiinenlerin orani ise % 59,3. Ayrica katilimcilar boyle kapsamli bir ¢alismanin
yeteli olmadigini belirterek daha kapsamli egitimlerin verilmesi gerektigini belirtmislerdir.
Katilimcr 6gretmenler katilimcir sayist ve profili uygunluguna % 80,2 oraninda uygunluk
belirtmekle beraber, egitime bazi branglarin olmamasi gerektigini diisiinen 6gretmenler de
olmustur.

Tablo 4. Ogretmenlerin Egitimci Ile ilgili Degerlendirme Sorulart Dagilim Tablosu

Egitimci Ile Tlgili Kesinlikle Katihyorum Emin Katilmiyorum Kesinlikle Toplam
Degerlendirme katiliyorum degilim Katilmiyorum
Bilgisini net ve agik N 26 6 0 0 0 32
bir sekilde aktarabildi

% 81,2 18,8 0 0 0 100
Konuyla ilgili 28 4 0 0 0 32
tecrilbesini  egitime
yansitabildi

% 87,5 12,5 0 0 0 100
Sorulara verdigi n 27 5 0 0 0 32
yanitlar tatmin
ediciydi % 84,4 15,6 0 0 0 100
Katilimi tegvik edici
ve dikkatleri konuya N 27 4 1 0 0 32
yogunlastirict bir
tutum icindeydi % 84,4 12,5 3,1 0 0 100
Egitim siiresini etkin o7 5 0 0 0 32
kullands % 84,4 15,6 0 0 0 100

Tablo 4 incelendiginde, 6gretmenlerin egitici hakkinda goriislerinde; bilgisini net ve agik bir
sekilde aktarabildi diyenlerin oran1 %81,2, konu ile ilgili tecriibesini egitime aktard: diyenlerin
orant % 87,5, sorulara verdigi yanitlar tatmin ediciydi diyenlerin oran1 %84,4, katilim1 tegvik
edici ve dikkatleri konuya yogunlastirict bir tutum igindeydi diyenlerin ora1 % 84 olarak
belirlenmistir. Veriler 151ginda egitim alan Ogretmenlerin egiticiden memnun olduklari
saptanmigtir.
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Tablo 5. Ogretmenlerin “Genel Degerlendirmesi
Genel Kesinlikle Emin Kesinlikle
Degerlendirme katihlyorum Katiiyorum degilim Katilmiyorum Katilmiyorum Toplam
Egitimi genel olarak N 18 10 4 0 0 32
tatmin edici buldum
% 56,3 31,2 12,5 0 0 100

Tablo 5 incelendiginde, 6gretmenlerin gerceklesen egitimin genel degerlendirmesinde %56,3
oraninda kesin katiltyorum ve %31,2 oraninda katiliyorum cevabini verdikleri belirlenmistir.
Burdan yola ¢ikarak dgretmenlerin eitimini genel olarak yeterli ve verimli olarak bulduklar
sonucuna varilmistir.

5. SONUC

Diinyada yapay zeka uygulamalarinin gelisimi heniiz yeni olmasina ragmen pek ¢ok
alanda yeni {iriinler gelismesine neden olmaktadir. Bu durum gelecek yillarda insan zekasi
standartlarina sahip olabilecek bilgisayarlarin ya da makinelerin, insanlarin giinliik
yasamlarinda onemli bir yere sahip olabileceginin kanit1 olarak gosterilebilir (Russell ve
Norvig, 2016: 1-2).

Diinya ¢apinda taninan, yapay zeka alaninda yaptig1 calismamalarla 6n planda yer alan
bir gelistirici ve bir otorite olan Edward Fredkin’e gore, “Tarihte ii¢ biiyliik olay vardir.
Bunlardan ilki kainatin olusumudur. ikincisi yasamim baslangicidir. Ugiinciisii de yapay
zekanin ortaya cikisidir.” Bu ciimleden hareketle, yapay zekanin potansiyeli ve gidebilecege
nokta hayal edilenin ¢ok 6tesinde oldugu sdylenebilir. Bag dondiiriicii bir hizla ilerleyen bu
teknolojinin egitime farkli acilardan gii¢ kattig1 ve 6gretim siirecinde karsilagilan sorunlarin
asimmda daha biliyilk bir ivme yaratacagi kesindir. (Arslan, 2017). Gelecegimiz olan
ogrencilerin onlar1 bekleyen yapay zeka uygulamalar1 avantajlar1 ve dezavantajlarina karsin
hazirlikli hale getirme sorumlulugu biz 6gretmenlere de diismektedir.

Ogretmenler yapay zekdya ve neden olacagi yeni teknoloji gelistirmelerine uyum
saglamak zorunda kalacaklardir. Yapay zekd nedeniyle Ogretim yontemleri degisecektir.
Boylece, 6gretmenler yeni teknolojiler 6grenerek ve bu teknolojileri siniflarinda uygulamaya
istekli davranarak kendi gelisimlerini de saglayabileceklerdir (URL-2).

Bu yiizden 6gretmenlerin;

*Yapay zeka sistemlerinin neler yapabilecegine dair kapsamli bir anlayis gelistirerek, yeni
yapay zeka triinleri hakkinda degerlendirme ve uygun yargilama yapmalar1 gerekmektedir.
*Yapay zeka teknolojileri tarafindan saglanan verileri dogru degerlendirmek icin aragtirma
becerileri gelistirmeleri, verilerin en faydali sekilde yorumlamalar1 ve veri analizinin onlara
sOylediklerini 1y1 anlayarak 6grencileri dogru yonlendirmeleri gerekmektedir.

*Ogretmenler dogal &grenme siirecine ek olarak artik yapay zeka asistanlarmna sahip
olacagindan, bunu etkin bir sekilde yonetebilme becerilerine sahip olmasi gerekmektedir (URL-
3).

Yapilan ¢aligmada, egiticinin konu hakkinda yeterli bilgiye sahip olmasi, 6gretmenlerin
isteyerek caligmaya katilmalar1 egitimin basarili olmasinda avantaj sagladig1 goriilmiistiir. Bu
caligmanin sonug boliimiinde yola ¢ikarak yapilacak oneriler agagida siralanmistir:

*Caligma siiresinin biraz daha uzun tutarak pratik ¢calismalar yapilmasi saglanabilir.
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«ilk etapta calismanin daha basit sekilde ele alinmasi,
*Egitim ortaminin daha uygun hale getirilmesi,

*Calisma i¢in segilecek 6gretmenlerde teknoloji yeterliginin 6n sart olarak bakilmasi, calismada
verimin daha fazla olmasini saglayabilir.
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