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ABSTRACT

Part-time inclusion, which has an important place among the models of inclusive education, is frequently
preferred in the education process of students with special needs. In this model, the class in which the student
is registered is a special education class. However, when it is predicted that the student will be successful at
the same level as his/her peers in certain courses, his/her participation in the general education class is ensured.
On the other hand, in courses that require special support and individual attention, the student continues his/her
education in the special education class. Part-time inclusion aims to improve the student's social interaction
and communication skills as well as academic development. Although practices regarding inclusive education
have been initiated in our country, it is generally not possible for prospective teachers to have in-depth
knowledge in this field during their undergraduate education. This situation leads to various discussions about
the effectiveness and success of inclusive education. The classroom teacher is the person who transfers the
information in the first level education programs of the primary school to the students and encourages them to
gain skills such as creative thinking, research, cooperation and entrepreneurship. In addition, he helps the
students to develop positive attitudes towards both themselves and their environment and enables them to
communicate effectively. In order to fulfill this role, the classroom teacher must know the needs of the children,
understand their development levels and organize the learning environment in accordance with their interests
and needs. The teacher must also be able to support the behavioral development of the children and have the
competence to measure the effects of the implemented program by evaluating its results.

Keywords: Inclusive Education, Classroom Teacher, Inclusive Education.

_ KAYNASTIRMA EGITiMi VERILEN SINIFLARDA GOREV YAPAN
SINIF OGRETMENLERININ KAYNASTIRMA EGITIiMi YETERLILIKLERININ
INCELENMESI

OZET

Kaynagtirma egitimi modelleri arasinda 6nemli bir yere sahip olan yar1 zamanli kaynastirma, 6zel
gereksinimi bulunan 6grencilerin egitim siirecinde sikga tercih edilmektedir. Bu modelde, 6grencinin kayith
oldugu smf o6zel egitim smifidir. Ancak, belirli derslerde, 6grencinin yasitlariyla aym diizeyde basarili
olabilecegi dngoriildiigiinde, genel egitim simifina katilini saglamr. Ote yandan, 6zel destek ve bireysel ilgi
gerektiren derslerde 6grenci, 6zel egitim sinifinda egitimine devam eder. Yar1 zamanh kaynastirma, akademik
gelisimin yam sira 6grencinin sosyal etkilesim ve iletisim becerilerinde ilerleme gdstermesini de amaglar.
Ulkemizde kaynastirma egitimine iligkin uygulamalar baglatilmis olsa da, gretmen adaylarmin lisans egitimi
sirasinda bu alanda derinlemesine bir bilgiye sahip olmalari genellikle saglanamamaktadir. Bu durum,
kaynastirma egitiminin etkinligi ve basarist konusunda cesitli tartigmalara yol agmaktadir. Sinif 6gretmeni,
ilkokulun birinci kademe egitim programlarinda yer alan bilgileri 6grencilerine aktaran, onlarmn yaratici
diisiinme, arastirma yapma, is birligi kurma ve girisimcilik gibi beceriler kazanmalarimi tesvik eden kisidir.
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Ayrica, 6grencilerin hem kendilerine hem de ¢evrelerine karst olumlu tutum gelistirmelerine yardimei olur ve
etkili iletisim kurmalarim saglar. Bu rolii yerine getirebilmek i¢in sinif 6gretmeninin, ¢ocuklarin ihtiyaglarini
tanimasi, gelisim diizeylerini anlamasi ve 6grenme ortamini onlarin ilgi ve gereksinimlerine uygun sekilde
diizenlemesi gerekir. Ogretmen ayrica, cocuklarm davrams gelisimlerini destekleyebilmeli, uygulanan
programin sonuglarini degerlendirerek etkisini 6lgme yetkinligine sahip olmalidir.
Anahtar Kelimeler: Kaynastirma Egitimi, Stif Ogretmeni, Kaynastirma Egitimi.

1. GIRIS

Kaynastirma egitimi verecek sinif 6gretmenlerinin, bu alanda bilgi sahibi olmalar1 ve
bu egitimi uygulama konusunda istekli davranmalar1 olduk¢a 6nemlidir. Ogretmenlerin
meslek yasamlar1 boyunca ya da egitim siireglerinde, kaynastirma egitimi ile ilgili
seminerlere ve kurslara katilmalar1 saglanmalidir. Bu tiir egitimler sonrasinda, 6gretmenler
hem kaynastirma egitimi verme konusunda goniillii olabilir hem de bu alanda yeterlilik
kazanabilirler. Bu durum, kaynastirma egitimini basartyla uygulama ihtimalini artirir.
Kaynastirma egitiminin etkili bir sekilde yiiriitiilmesi, diger egitim yontemlerinde oldugu
gibi biiyiik 6lciide dgretmenin yetkinligine baghdir. Bir 6gretmenin bu alanda ge¢miste
aldig1 egitim ne kadar kapsamliysa ve deneyimi ne kadar fazlaysa, egitimin basarisi o derece
yiiksek olabilir. Ayrica 6gretmenin kendi mesleki yeterliligine olan inanci, bu basarida
onemli bir rol oynar. Bu durum, kaynastirma egitiminin basarisinda 6gretmenin mesleki
yetkinliginin yan sira 6z-yeterlilik algisinin da belirleyici oldugunu gostermektedir.

Sinif 6gretmenlerinin, kaynastirma egitimi ve 6zel gereksinim sahibi dgrencilerle
ilgili olumlu bir tutum gelistirmesi oncelikli bir gerekliliktir. Ogretmenin bu olumlu
yaklagimi, siniftaki diger 6grencileri de 6zel gereksinim sahibi 6grencilere karsi benzer bir
tutum benimsemeye tesvik eder. Bu acgidan bakildiginda, Ogretmenin kaynastirma
stirecindeki yaklasimi oldukca kritik bir 6neme sahiptir (Sart ve digerleri, 2004).
Arastirmalar, kaynagtirma egitiminin basarisinin dgretmenin bu alandaki yeterliligi ve
ogrencilerine yonelik tutumlari ile dogrudan iliskili oldugunu ortaya koymaktadir.
Kaynastirma egitimine uyum saglayan bir 6gretmenin, motivasyonunun artmasiyla birlikte
performansi da yiikselir. Bu artig, 6gretmenin mesleki 6z-yeterlilik algisin1 olumlu yonde
etkiler.

Kaynastirma egitimi verecek 6gretmenlerin yalnizca bilgi ve isteklilikle yetinmesi
yeterli degildir; okulda gorev yapan diger personelin de bu siirece aktif katilim saglamasi
gerekir. Ayn1 zamanda, hem normal gelisim gosteren 6grencilerin ailelerinin hem de 6zel
gereksinim sahibi 6grencilerin ailelerinin bu konuda bilinglendirilmesi ve toplumsal kabuliin
artirtlmas1 gereklidir. Kaynastirma egitimi verecek Ogretmenlerin mesleki o6z-yeterlilik
diizeylerinin yiiksek olmas1 ve bu alandaki bilgi ve becerilerinin yeterli seviyede bulunmasi
oldukga 6nemlidir. Ulkemizde kaynastirma egitimi agirlikli olarak smif dgretmenleri
tarafindan gerceklestirildigi igin, bu dgretmenlerin 6z-yeterlilik algilarinin ve kaynastirma
egitimi konusundaki yetkinliklerinin yiiksek olmasi1 beklenmektedir.

2. KAVRAMSAL CERCEVE

2.1. Kaynastirma Egitimi

Kaynastirma, engelli ¢ocuklarin erken yaslardan itibaren toplum icinde kabul
gérmesini saglamay1 ve bu kabuliin siirekliligini hedefler. Her birey, her ¢ocuk, fiziksel,
biligsel ve duygusal agidan kendine 6zgii 6zelliklerle dogar. Kimi birey uzun boyludur, kimi
kisa; kimisi 6grenmede zorlanirken kimisi duygusal tepkilerde farklilik gosterebilir. Bu
farkliliklar belirli bir sinirin i¢inde kaldiginda, 6grenci genel egitim hizmetlerinden
yararlanma hakkina sahiptir. Ancak bu farkliliklar s6z konusu sinirlarin 6tesine gegtiginde,
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genel egitim hizmetleri yetersiz kalir ve 6zel egitim gereksinimi ortaya ¢ikar (Eren, 2021:
14).

Ozel gereksinim sahibi ¢ocuklarin bireysel ihtiyaglar1 géz dniinde bulundurularak,
onlara uygun egitim ve 6gretim firsatlar1 sunulmali ve bu olanaklardan en {ist diizeyde fayda
saglamalar1 desteklenmelidir (Kargin, 2004). Kaynastirma egitiminin, miimkiin oldugunca
erken yaslarda baglatilmasi ve iyi planlanmis bir programla sonraki egitim kademelerinde
devam ettirilmesi, cocugun egitim siirecinde daha aktif ve basarili olmasina biiylik katki
saglar.

Kaynastirma egitimi alacak 6grenciler i¢in egitim ortaminin en az kisitlayici sekilde
tasarlanmasi1 6nemlidir. Bu ortamda, 6grencinin normal gelisim gosteren yasitlariyla bir
arada bulunmasi ve bireysel ihtiyaglarinin en {ist diizeyde karsilanmasi hedeflenir (Eren,
2021: 15). En az kisitlayict ortam olusturulurken, 6zel gereksinimi olan 6grencinin miimkiin
oldugunca akranlariyla birlikte bulunmasi ve ayni zamanda basarisini en ist diizeye
cikaracak kosullarin saglanmasi esastir.

Kaynastirma egitimi, 6zel gereksinimli Ogrencilerin normal gelisim gosteren
akranlariyla ayni egitim ortamin1 paylasmasi anlamina gelir. Ancak bu uygulama, yalnizca
fiziksel olarak ayni ortamda bulunmay: ifade etmez; 6grencilerin sosyal, duygusal ve
akademik anlamda biitiinlesmesini de icerir (Kargin, 2004).

2.2. Kaynastirma Egitiminin Faydalari

Kaynastirma egitimi, 6zel egitime ihtiyaci olan 6grencilere, onun ailesine, birlikte
egitim aldig1 normal akranlarina ve 6gretmenlerine de fayda sagladig ifade edilmektedir.

2.2.1. Kaynastirmanmin Ozel Egitim Ihtiyac1 Olan Cocuga Faydalar

Ozel egitime ihtiyag duyan ogrenciler, planli ve ihtiyaclarina uygun sekilde
diizenlenmis bir egitim aldiklarinda, ayr1i bir egitim ortamindan elde edebilecekleri
kazanimlardan ¢ok daha fazlasini elde edebilirler. Kaynastirma egitimi, 6zel gereksinimli
ogrencilerin sosyal ve akademik alanlarda daha fazla yarar saglayabilecegi bir egitim
diizenlemesi olarak degerlendirilmektedir (Eripek, 2004).

Bu o6grenciler, bireysellestirilmis bir egitim programi ¢ercevesinde, kendi
potansiyellerine ve 6grenme hizlarina uygun bir sekilde egitim goriirler. Egitim siiregleri,
ogrencinin bireysel farkliliklarima uygun sekilde diizenlenir. Cocuga yonelik olarak
diizenlenen egitsel, sosyal ve fiziksel ortamlar, onun sorumluluk bilincini artirirken cesaret
ve basar1 duygusunu gelistirmesini de kolaylastirir. Boyle bir ortamda sosyal uyum saglama
ve toplum tarafindan kabul gérme siirecleri hizlanir. Kaynastirma siniflarinda egitim goren
0zel gereksinimli dgrenciler, olumsuz davranislardan ¢ok daha fazla olumlu davraniglar
sergileme egilimi gosterir. Ayrica, iletisim kurma, is birligi yaparak gorev tamamlama,
birlikte yasam becerileri ve bagkalarini kabullenme gibi 6nemli sosyal beceriler kazanirlar.
Bireysel ihtiyaclarina gore hazirlanan programlar sayesinde 6grendikleri bilgiler kalici hale
gelir ve bu 6grenmeler daha etkili olur (Eren, 2021: 17).

Konuyla ilgili yapilan arastirmalar, zihinsel yetersizligi olan 6grencilerin genel
egitim siniflarinda daha fazla uyaranla karsilastiklarini ve bu sayede deneyim kazanma
firsat1 elde ettiklerini ortaya koymaktadir. Normal gelisim gosteren akranlarini rol model
alan bu ogrencilerin dil becerilerinde gelisme sagladigi, sosyal olarak daha aktif hale
geldikleri, toplum tarafindan kabul gérme konusunda ilerleme kaydettikleri ve kendilerini
toplumun bir parcasi olarak gormeye basladiklar1 belirtilmistir. Ayrica, toplum i¢inde gérev
alma egilimlerinin artmasiyla birlikte 6zgiivenlerinin yiikseldigi ve egitim hayatlarindan
daha fazla memnuniyet duyduklar1 vurgulanmistir (Battal, 2007).
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2.2.2. Normal Gelisim Gosteren Cocuklar I¢cin Faydalar

Kaynastirma egitimi, yalnizca 6zel gereksinim sahibi 6grencilere degil, siiftaki
normal gelisim gosteren 6grencilere de bir¢ok fayda saglamaktadir. Normal gelisim gosteren
ogrenciler, farkliliklarin yagsamin dogal bir parcasi oldugunu 6grenir ve bu farkliliklar1 kabul
etme becerisi gelistirirler. Ayrica, farkli 6zelliklere sahip bireylerle arkadaslik kurmay1 ve
empati yapmay1 6grenmeleri de kaynastirma egitiminin 6nemli kazanimlar1 arasinda yer alir
(Kargin, 2004).

Kaynastirma sinifindaki 6gretmenler, 6grenciler arasinda arkadaglik ve etkilesimi
giiclendirmek i¢in ¢esitli diizenlemeler yapar. Bu diizenlemelerin, siniftaki tiim 6grencilerin
birbiriyle daha fazla etkilesimde bulunmasini sagladig goézlemlenmistir. Normal gelisim
gOsteren 6grencilerin bu sliregler sonucunda, farkliliklara karsi daha agik ve anlayisl bir
tutum sergiledigi, ayrica engelli bireyler karsisinda korku veya ¢ekingenlik gibi duygularinin
azaldig1 goriilmektedir. Bu tlir deneyimler, normal Ogrencilerin sosyal hayatlarinda
karsilastiklar1 6zel gereksinimli bireylere daha hosgdriilii davranmalarini, yardimlasma
duygularini gelistirmelerini ve ahlaki agidan olumlu yonde degisim gostermelerini destekler.

Bunun yani sira, kaynastirma egitimi, ogrencilerin grup i¢inde farkliliklar1 fark
etmelerine ve kendi bireysel ozelliklerini kesfetmelerine olanak tanir. Bu siiregte liderlik
becerileri gelisir ve 6grenciler, sosyal sorumluluk duygusuyla hareket etmeyi Ogrenirler
(Eren, 2021: 17).

2.2.3. Ogretmenlere Faydalar

Kaynagtirma egitimi, siirece dahil olan tiim paydaslara ¢esitli faydalar sunmaktadir.
Ozel gereksinim sahibi dgrenciler ve ayn1 smifta 6grenim goren akranlarinm yani sira, bu
siifin 6gretmeni i¢in de olumlu etkiler yaratir. Bu etkilerin basinda, 6gretmenin mesleki
deneyimlerinin zenginlesmesi gelir. Ayrica, baslangigta kaynastirma egitimine yonelik
stipheleri olan 6gretmenler, 6zel gereksinimli 6grencilerin akademik ve sosyal gelisimini
gozlemledikce, bu egitim modeline karsi olumlu bir bakis agis1 gelistirir ve mesleKi
motivasyonlarinda artis yasarlar.

Kaynastirma egitimi uygulayan sinif 6gretmenleri, bireysel farkliliklara daha duyarl
ve olumlu bir tutum sergilemeye baslar. Bu deneyim, hem sosyal hayatlarinda hem de
mesleki yasamlarinda diger meslektaslariyla is birligini giiclendirmelerine olanak tanir.
Ayrica, kaynastirma egitiminde kullanilan yontem ve tekniklere hakim olan bir 6gretmen,
bu teknikleri normal gelisim gosteren Ogrenciler iizerinde de uygulayarak onlarin
potansiyellerini daha iyi ortaya ¢ikarabilir ve kendi vizyonunu genisletebilir (Kircaali-Iftar,
1998).

2.2.4. Ailelere Faydalari

Kaynastirma egitiminde ebeveynler de dnemli bir rol oynar. Anne ve babalar, egitim
stirecine degerli katkilar sunarak ¢ocuklariin ihtiyaglarini, ilgi alanlarim1 ve yeteneklerini
daha iyi anlama firsat1 bulurlar. Bu sayede ¢ocuklariin potansiyelini fark ederek, onlarin
kapasitesine uygun beklentiler gelistirmeye baslarlar. Kaynastirma uygulamalariyla birlikte,
onceden yasanan kaygi ve umutsuzluk duygular1 zamanla azalir ve yerini giiven ve umut
duygularina birakir. Cocuklarinin aldig: egitimle birlikte, ailelerin okula ve 6gretmene kars1
tutumlar1 olumlu yonde degisir; ayn1 zamanda tiim paydaslarla is birligine daha fazla 6nem
verirler. Kaynastirma egitimi, aile icerisindeki ¢atigmalarin ve sorunlarin azalmasma da
yardimc olur. Ihtiyag sahibi &grencilerin ailelerinin yami sira, normal gelisim gdsteren
ogrencilerin velileri de bu siirecten olumlu etkilenir. Bu durum, her iki taraf arasinda iletisim
kurulmasini kolaylastirir ve kaynastirma siirecine destek saglar. Normal gelisim gosteren
ogrencilerin velileri, diger paydaslar gibi bireysel farkliliklarin dogal oldugunu ve bu
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farkliliklara saygi duyulmasi gerektigini daha iyi anlama imkanina kavusurlar (Eren, 2021.:
18-19).

2.3. Kaynastirma Uygulama Modelleri

Kaynastirma, 6zellikleri bakimindan bu egitime uygun olan 6grencilere hazirlanan
egitim ortaminin en az kisitlayici sekilde tasarlanmasiyla ortaya ¢ikan egitimdir. En az
kisitlayic1 ortamdan kasit; ihtiya¢ sahibi 6grencinin egitimde hangi gereksinimlere sahip
oldugunun belirlenmesi ve en yliksek seviyede kargilanmasidir. Tiim bunlarla birlikte normal
kabul edilen akranlar1 ile miimkiin oldugunca en fazla birlikte egitim almasidir (Eren, 2021:
19).

2.3.1. Tam Zamanh Kaynastirma

Ozel gereksinime sahip dgrencilerin, genel egitim simiflarinda akranlariyla birlikte
egitim almasi, tam zamanl kaynastirma olarak adlandirilmaktadir. Bu modelde, 6grencinin
kaydi genel egitim sinifina yapilir ve egitim siirecinin tamami bu sinifta gergeklestirilir.
Ogrencinin etkili ve verimli bir egitim alabilmesi i¢in bireysellestirilmis egitim programi
(BEP) hazirlanmasi, 6zel materyallerin temin edilmesi ve destek egitim hizmetlerinin
sunulmas1 6nem tasir. Ayrica, 6grencinin ihtiyaclarina uygun fiziksel diizenlemeler de
saglanir (Ataman, 2003).

2018 tarihli Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligine gore, tam zamanl kaynastirma
egitimi, Ozel gereksinimli Ogrencilerin tiim egitim seviyelerinde ve tiim derslerde
akranlartyla ayn1 smifta egitim gormesini ifade eder. Bu kapsamda, Ozel Egitim
Degerlendirme Kurulu Raporu dogrultusunda, 6zel gereksinimli bireyler egitimlerini her tiir
ve kademedeki genel egitim siniflarinda akranlariyla birlikte siirdiirebilirler. Tam zamanl
kaynastirma uygulamasi yapilan okullarda 6grenciler, genel egitim miifredatin1 takip eder
ve bu miifredat temel alinarak bireysel egitim planlar1 hazirlanir.

Bu okullarda, 6zel gereksinimli 6grencilerin ihtiyaglarini karsilamak amaciyla egitim
ortamlar1 yeniden diizenlenir ve destek egitim odalari olusturulur. Ayrica, dgrencilerin
gelisimsel 6zellikleri g6z Oniine alinarak siniflara dengeli bir sekilde yerlestirme yapilir. Her
subede en fazla iki 6zel gereksinimli 6grenci bulunacak sekilde planlama yapilir. Ancak,
birlestirilmis sinif uygulamalar1 gibi 6zel durumlarda bu say1 degisebilir. Kaynastirma
egitimi uygulanan siniflarda, okul 6ncesi seviyesinde toplam dgrenci sayisi en fazla 14, diger
egitim kademelerinde ise en fazla 15 olacak sekilde diizenleme yapilir; bu sinirlamaya en
fazla 5 6zel gereksinimli 6grenci dahil edilir (MEB, 2006).

2.3.2. Yar1 Zamanh Kaynastirma

2006 tarihli Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'nin 71. maddesine gore, yari
zamanli kaynastirma egitimi, ©6zel gereksinimli bireylerin normal gelisim gosteren
akranlariyla ayni sinifi paylagmalar1 veya ders dis1 etkinliklere birlikte katilmalar1 yoluyla
gergeklestirilen bir egitim modelidir.

Bu modelde, 6zel egitim gereksinimi olan dgrenciler, 6zel egitim siifina kayithidir.
Ancak, basar1 gosterebilecekleri ders ve konularda genel egitim sinifinda kaynastirma
egitimi alirlar. Yar1 zamanli kaynastirma uygulamasinin temel hedefi, 6grencilerin akademik
becerilerinin yani sira sosyal becerilerinin de gelistirilmesidir (Batu, 2006).

Yar1 zamanli kaynastirma egitimi alan dgrencilerin smif i¢indeki dagilimina iliskin
olarak Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi (2006) kapsaminda, her sinifta en fazla iki dzel
gereksinimli  6grencinin  bulunabilecegi belirtilmistir. Bu diizenleme, 06grencilerin
ihtiyaclarina daha i1yi yanit verebilmek ve egitim siirecini verimli kilmak amaciyla
yapilmustir (Eren, 2021: 20).
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2.3.3. Tersine Kaynastirma

Normal gelisim gosteren Ogrencilerin, kendi istegi dogrultusunda o6zel egitim
okullarinda kaynastirma uygulamalarina katilmalari, tersine kaynastirma olarak adlandirilan
egitim modelini olusturur. Bu modelde, 6zel gereksinim duyan 6grencilerle birlikte egitim
alirlar. Yonetmelik cercevesinde, tersine kaynastirma egitimi uygulanan siniflarda 6grenci
sayilart belirli kurallara gore diizenlenmistir. Buna gore, okul oncesi siniflarinda 6zel
gereksinimli 6grenci sayisinin bes oldugu siiflarda toplam &grenci sayisi 14, ilkokul ve
ortaokul diizeyindeki siniflarda ise 20 6grenciyle sinirhidir. Yaygin egitim kurumlarindaki
siniflarda ise, 6zel gereksinimli 6grencilerin bulundugu siniflarda toplam 6grenci sayist 10°u
gecmemelidir (Eren, 2021: 20).

2.4. Kaynastirma Egitimin Zorluklari

Son yillarda iilkemizde kaynastirma egitimi hizla gelismekte ve yayginlasmaktadir.
Gecmiste bu alandaki ilerlemenin yavas olmasinin sebepleri arasinda, konuya dair olumsuz
bir bakis acisinin varligi ve okullar ile okul personelinin yetersizligi sayilabilir. Kaynastirma
egitiminin karsilagtigi zorluklar arasinda, Ogretmenlerin negatif tutumlari, destek
hizmetlerinin eksikligi, yeterli nitelikte personelin bulunmamasi, fiziki kosullarin
yetersizligi ve genel egitim ile 6zel egitimin arasindaki algi farkliliklart 6n plana
cikmaktadir. Kaynastirma egitimi uygulamalarinda karsilasilan baslica sorunlar asagida
siralanmistir (Eren, 2021: 20-21).

2.4.1. Ogretmenlerin Mesleki Acidan Yeterli Olmamasi

Sinif 6gretmenleri ve farkli branslarda gorev yapan Ogretmenlerin kaynastirma
egitimine iliskin bilgi ve deneyim eksikligi, bu 6gretmenlerin kaynastirma siirecine ve bu
stiregte yer alan 6grencilere yonelik tutumlarini olumsuz etkileyebilmektedir. Kaynagtirma
egitimi konusunda yeterli olmadigin1 diisiinen 6gretmenlerin, bu egitim modeline daha
mesafeli ve olumsuz bir yaklagim sergiledikleri goriilmektedir. Bu durum, 6gretmenlerin
mesleki yasamlarinda kaynastirma egitimi ile karsilastiklarinda cesitli  zorluklarla
yiizlesmelerine neden olabilmektedir. Bu zorluklarin tistesinden gelmek i¢in 6gretmenlerin
yeterlilik diizeylerini artirmaya yonelik diizenlemeler yapilabilir. Ornegin, okullardaki
rehberlik servisleri ve 6zel egitim 6gretmenleriyle is birligi saglanarak sinif 6gretmenlerine
kaynastirma egitimi konusunda destek verilebilir. Ayrica, 6zel egitim oOgretmenleri
tarafindan smif 6gretmenlerine yonelik mesleki gelisim egitimleri diizenlenebilir. Bunun
yani sira, iiniversitelerde kaynastirma egitimi ve 6zel egitim alaninda sunulan derslerin hem
sayisinin hem de niteliginin artirilmas: gerektigi diisiiniilmektedir. Kaynastirma egitiminin
basarisi, blylik oOl¢lide Ogretmenlerin bilgi birikimine, tutumlarina ve pedagojik
yeterliliklerine baghidir. Dolayisiyla, okullardaki 6zel egitim Ogretmenlerinin rehberligi
olmadan kaynastirma egitiminin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi oldukga gili¢ goriinmektedir
(Eren, 2021: 21).

Schulz ve Carpenter’in (1995) calismalari, smif 6gretmenlerinin 6zel gereksinim
sahibi Ggrencilere karst olumlu tutum gelistirmesinin 6nemini vurgulamaktadir.
Ogretmenler, kaynastirma egitimi ortamim desteklemediginde, normal gelisim gdsteren
ogrenciler bu durumdan etkilenerek kaynastirma 6grencilerini arkadasliklarina dahil etme
ve onlara destek olma konusunda isteksiz davranabilirler. Bu nedenle, dgretmenlerin 6zel
gereksinimli 6grencilerin potansiyellerine inanmasi ve onlarin basarili olabileceklerini kabul
etmesi kritik bir oneme sahiptir. Arastirmalar, 6grencilerin genellikle 6gretmenlerinin
kendilerinden beklentileri dogrultusunda basar1 sergilediklerini gostermektedir. Bu
baglamda, oOgretmenlerin diisiik beklentiler i¢inde olmasi, 6grencilerin akademik
performansinin olumsuz etkilenmesine neden olabilir. Bu durum, 6gretmenlerin yalnizca
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olumlu tutum gelistirmelerini degil, ayn1 zamanda kaynastirma egitimi i¢in gerekli bilgi ve
becerilerle donatilmalarint zorunlu kilmaktadir.

Sekercioglu (2010) tarafindan yapilan bir arastirmada, brang 6gretmenlerinin dnemli
bir kismmin siniflarinda kaynastirma egitimi uygulamalarindan memnun olmadiklari
belirlenmistir. Bu 6gretmenler, 6zel gereksinimli 6grencilerle etkili bir iletisim kurmakta
giicliik cektiklerini ifade etmislerdir. Ayrica, bu 6grencilerin bulundugu siniflarda sinif
yonetimini saglama konusunda sikint1 yasadiklari ve 6zel gereksinimli 6grencilere nasil
yaklagsacaklarini bilemedikleri tespit edilmistir. Bu bulgular, 6gretmenlerin kaynastirma
egitimi konusunda bilgi ve beceri eksikliklerini gidermek i¢in daha fazla desteklenmeleri
gerektigini gostermektedir.

Tiirkiye’de yapilan bir arastirma, smif Ogretmenlerinin %84.4’linlin meslek
yasamlar1 boyunca ozel gereksinimli ogrencilerle karsilastigimi ve %95.8’inin “Ozel
gereksinimli bireyler egitim aldiklarinda topluma faydali olabilirler.” inancina sahip
oldugunu gostermistir. Ancak, bu 6gretmenlerin ¢gogunun 6zel egitim konusunda yeterli
hizmet i¢i egitime erisemedigi ve Milli Egitim Bakanlig: ile etkili bir iletisim kuramadig
belirlenmistir (Eren, 2021: 22).

Baykog-Donmez, Aslan ve Avcr’nin (1997) kaynastirma uygulamalar1 iizerine
yaptig1 bir calismada, 6zel gereksinimli bireyler ve onlarin egitimi hakkindaki diisiinceleri
anlamak amaciyla engelsiz 6grenciler ve ebeveynlerine anket uygulanmistir. Arastirma
sonuclari, engelsiz Ogrenciler ve ailelerinin 6zel gereksinimli bireylere yardim etme
konusunda genellikle istekli olduklarini, ancak zihinsel yetersizlik gibi engel tiirlerine kars1
daha diisiik diizeyde yardim etme motivasyonu sergilediklerini ortaya koymustur (Oncii &
Batu, 2005).

Ogretmenlerin tutumlarmm etkileyen en énemli faktdrlerden biri egitimdir. izci’nin
(2004) galigmasina gore, 6gretmen adaylar1 kaynastirma egitimi ve 6zel egitim konularinda
yeterli bilgi ve beceriye sahip degildir. Bu nedenle, 6gretmen yetistirme programlarinda 6zel
egitim derslerinin kapsaminin genisletilmesi gerektigi onerilmektedir. Benzer sekilde,
Goziin ve Yikmis (2004), 6gretmen adaylarina yonelik kaynastirma egitimi bilgilendirme
programlarinin olumlu etkisini ortaya koymustur. Ancak bu tiir ¢calismalarin genellikle
hizmet Oncesi donemde yapildigi ve hizmet i¢i egitim programlarinin eksik kaldigi
belirtilmistir. Babaoglan ve Yilmaz’in (2010) arastirmasi, sinif 6gretmenlerinin biiyiik bir
kisminin kaynastirma egitimi ile ilgili herhangi bir egitim almadigimi ve bu konuda
kendilerini yetersiz hissettiklerini gdstermistir. Yikmis ve Bahar’in (2002) calismasinda ise,
kaynastirma siniflarinda gorev yapan Ogretmenlerin uzman destegi olmadan planlama,
ogretim tasarimi ve degerlendirme siireglerinde zorlandiklart tespit edilmistir (Ayral vd.,
2015).

McDonnell, Thorson ve Mcquivey’nin (1998) yaptig1 arastirma, 6zel gereksinimli
ogrencilerle 6gretmenlerin bireysel olarak ilgilenmesinin Ogrenci basarisini dogrudan
etkiledigini ortaya koymustur. Arastirma, Ogretmenlerin 0grencilere daha fazla zaman
ayirmasi durumunda, bu dgrencilerin akademik performanslarinin arttigini géstermektedir
(Eren, 2021: 23).

ABD’de 2012 yilinda baglatilan “Service Learning” projesi, 6gretmen adaylarinin
iiniversite yillarindan itibaren 6zel gereksinimli bireylerle etkilesim kurmasini hedeflemistir.
Proje kapsaminda 6gretmen adaylari, haftada 2-3 saat olmak lzere 10 hafta boyunca 0zel
gereksinimli 6grencilerle vakit gecirmistir. Bu program sonucunda, 6gretmen adaylarinin bu
bireylere yonelik tutumlarinin 6nemli dlgiide iyilestigi, bilgi diizeylerinin arttig1 ve 6zel
gereksinimli bireylerle ¢alisirken daha rahat davrandiklar1 gozlemlenmistir. Ayrica, bu siire¢
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Ogretmen adaylarinin 6zel gereksinimli bireylerle daha kolay etkilesim kurmasini saglamis
ve onlarin olumlu tutum gelistirmelerine katkida bulunmustur (Melekoglu, 2013).

2.4.2. Destek Hizmetlerinin Yetersizligi

Kaynastirma egitimi, 6zel gereksinim duyan 6grencilerin, normal gelisim gosteren
akranlariyla ayni1 sinifta egitim almasini saglayan bir yaklagimdir. Bu egitim modelinin etkin
bir sekilde uygulanabilmesi i¢in, her 6grencinin ihtiyacina yonelik egitim destegi saglanmali
ve bu destekler eksiksiz bir sekilde sunulmalidir. Kaynastirma egitiminin basarili olabilmesi
icin, egitim ortammin ve saglanan desteklerin dogru sekilde planlanip uygulanmasi
gereklidir. Destek hizmetlerinin eksik olmasi durumunda, kaynastirma egitimi hedeflerine
ulasamayacak ve etkisiz kalacaktir. Ulkemizde ise, kaynastirma egitimi siniflarinda
ogrencilerin ihtiyaglarimin  belirlenmesi, egitim planlarinin  olusturulmasi, uygun
uyarlamalarin yapilmasi ve egitim destegi saglanmasi konusunda ©6nemli eksiklikler
bulunmaktadir. Bu eksiklikler, kaynastirma egitiminin basarisiz olmasina neden olan
faktorler arasinda yer almaktadir (Sucuoglu & Kargin, 2006).

Eger 6gretmenler, bu siirecte gerekli olan destek hizmetlerinden faydalanmazsa, sinif
icindeki egitim kalitesi olumsuz etkilenir ve bu durum, egitim siirecinin verimsizlesmesine
yol agar. Ogretmenlerin mesleki tatminlerinin azalmasi, kaynastirma egitimine yonelik
olumsuz tutumlar gelistirmelerine sebep olabilir. Bu da 6zel gereksinimli 6grencilerin
egitimde karsilagtiklar1 zorluklari artirarak, istenmeyen davraniglarin ortaya ¢ikmasina yol
acabilir. Sonug¢ olarak, bu Ogrenciler egitim ortamlarinda dislanmis hissedebilir ve
toplumdan izole olabilirler (Aktan, 2018).

Egitim ortamimin uygun sekilde diizenlenmesi ve destek hizmetlerinin etkili bir
bicimde uygulanmasi, kaynastirma egitiminin basarisini biiylik dl¢iide artiracaktir. Bu da
Ogrencilerin egitim siireglerine daha aktif bir sekilde katilmalarin1 ve her yonden gelisim
gostermelerini saglayacaktir.

2.4.3. Isbirligi Yetersizligi

Kaynastirma egitiminde, 6gretmenlerin, okul yoneticilerinin, rehberlik personelinin
ve okuldaki diger ¢alisanlarin egitimin basarisi i¢in is birligi yapmaya istekli olmalar1 ve
bireysel farkliliklar1 kabul etmeleri biiylik dnem tasimaktadir. Bu is birligi eksik olursa,
kaynastirma uygulamalarinin etkinligi ciddi sekilde zarar gorebilir (Kircaali Iftar, 1998, s.
12).

Simif Ogretmenleri, kaynastirma egitimini yalmz baslarma siirdiirmekte
zorlanabilirler. Bu nedenle, 6zel egitim uzmanlari, rehberlik servisi, aileler ve diger ilgili
profesyonellerle stirekli bir is birligi icinde olmalar1 gerekmektedir. Kaynastirma egitiminin
her asamasinda, ilk tanilamadan baglayarak, O6gretmenlerin mesleki gelisimlerini de
kapsayacak sekilde tiim paydaslarla koordineli ¢alismalar: kritik 6neme sahiptir (Gurgr,
2010).

Kaynastirma egitiminde yer alan ana paydaslardan biri olan normal gelisim gosteren
ogrencilerin velileri, egitimin basarisi icin onemli bir role sahiptir. Velilerin, 6zel gereksinim
sahibi 6grencilerle ilgili farkindalik gelistirmesi ve bunlara saygi gostermesi gereklidir. Aksi
takdirde, veliler, ¢ocuklarinin kaynastirma siifinda yer almasini istemeyebilir ve bu durum
ogrencilerin olumsuz tutumlar gelistirmelerine yol acabilir. Bu da, kaynastirma egitiminin
verimli bir sekilde islemesini engeller. Okul rehberlik servislerinin, hem normal gelisim
gosteren 6grencilerin hem de 6zel gereksinimli 6grencilerin velilerine yonelik seminerler
diizenleyerek farkindalik yaratmasi biiyiik bir gerekliliktir. Ailelerin kaynastirma egitimine
yonelik olumlu tutumlari, 6grencilerin bu egitime katilimin1 da olumlu yonde etkiler.

Basaril1 bir kaynastirma egitimi i¢in, 6zel gereksinim sahibi Ogrencilerden, okul
yoneticilerine, 6gretmenlerden rehberlik personeline, normal gelisim gosteren 0grencilere
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ve tiim velilere kadar tiim paydaslarin etkin bir ig birligi i¢inde olmas1 gerekmektedir. Bu is
birliginin siirdiirtilmesi okul yonetiminin sorumlulugundadir. Eger bu siirecte, yasanan
sorunlar nedeniyle is birligi saglanamazsa, kaynastirma egitimine dair diizenlemeler
yalnizca teorik kalir. Ulkemizde kaynastirma egitimini basarili bir sekilde hayata gegirmek
icin gerekli yasal diizenlemeler yapilmis olmasina ragmen, uygulamada yer alan kisilerin
sorumluluklarin1 yerine getirmemesi veya siireclerin etkin bir sekilde denetlenmemesi,
kaynastirma egitiminde beklenen verimi saglayamamaktadir. Yasalarin alt yapiyi
saglamasima karsin, uygulamada yer alan paydaslarin, 6zel gereksinim sahibi bireylere
yonelik sosyal kabul seviyelerinin diisiik olmasi, kaynastirma egitiminin etkinligini olumsuz
yonde etkilemektedir (Aktan, 2018).

2.5. Kaynastirma Egitimi Yeterligi

Kaynastirma egitiminin basariyla uygulanabilmesi i¢in bir dizi faktoriin uyum ig¢inde
caligmasi gerekmektedir. Bu faktorlerin basinda, 6zel gereksinim duyan 6grencilere gerekli
egitim desteginin ve normal egitim hizmetlerinin saglanmasi yer alir. Kaynastirma
egitiminin temel unsurlar1 arasinda 6gretmenler, okul yonetimi, kaynastirma sinifindaki
ogrenciler, normal gelisim gosteren 6grenciler, bireysel egitim programlarinin hazirlanmasi
ve siirekli izlenmesi, ayrica 6zel egitim destek hizmetleri bulunur (Batu, 2004). Kaynastirma
egitiminin basarili olabilmesi i¢in en kritik faktdrlerden biri, egitimi saglayan 6gretmenlerin
yeterli bilgi ve becerilere sahip olmalaridir.

Ozel gereksinim sahibi &grencilerle siirekli etkilesimde bulunan dgretmenler, bu
ogrencilerin gelisimlerini daha iyi takip etme ve tamima firsati bulurlar. Bu siireg,
Ogretmenin, d8rencinin bireysel ihtiyaclarina daha etkili bir sekilde yanit vermesini saglar.
Kaynastirma egitiminin bagarili olmasinda 6gretmenin, diger egitim unsurlariyla is birligi
yapma yetenegi ve Ogrencilerin gelisimini destekleme becerisi biiyiik 6nem tasir (Batu,
2004; Sucuoglu, 2006). Bu agidan bakildiginda, kaynastirma egitimi veren Ogretmenin
sorumlulugu, diger tiim unsurlara gore daha kritik ve agirdir.

Kaynastirma egitimi verecek olan 6gretmende bulunmasi gereken 6zellikler Smith
ve arkadaglar1 (2006) tarafindan su sekilde siralanmastir.

* Bireysellestirilmis egitim programi (BEP) hazirlamak ve takibini yapmak,

* Program gelistirme ve degerlendirme asamasinda ekip i¢inde aktif olarak yer almak,

+ Ozel gereksinim sahibi dgrencilerin fayda saglayabilecegi oneriler gelistirerek
bunlarin uygulanmasini saglamak,

» Ozel gereksinim sahibi 6grencilerin ve normal gelisim gosteren dgrencilerintiimiinii
kapsayan egitim firsatlarini saglamak ve uygulamak,

» Ozel gereksinim sahibi dgrencilerin aileleri ile iletisim ve is birligi icinde olmak.

Kaynastirma egitimi iilkemizde uzun siiredir uygulanmakla birlikte, bu egitimi veren
ogretmenlerin en biiyiik grubu da ilkokul simif 6gretmenleridir. Bu nedenle arastirmada
kaynastirma egitimi vermekte olan ilkokul simif O6gretmenlerinin kaynastirma egitimi
yeterlikleri incelenmektedir. Yapilan arastirmalar sonucunda smif 6gretmenlerinin
kaynastirma egitimi yeterlilikleri hakkinda hem yurt i¢inde hem de yurtdiginda arastirmalara
rastlanmistir.

Literatiir taramast ile birlikte iilkemizde kaynastirma egitimi yeterligi ile ilgili olarak
Diken ve Sucuoglu (1999) tarafindan c¢alisma ilk caligma niteligi olarak karsimiza
cikmaktadir. Yapilan arasgtirmada iilkemizdeki kaynastirma egitimi uygulamalarina
gecerken yapilmasi gereken hazirliklarin tamamlanmadan kaynastirma egitimine ge¢ildigi,
bu egitimi verecek 6gretmenlerin de 6zel gereksinimi olan ¢ocugun oldugu sinifta egitim
vermeye olumsuz yaklastiklar1 belirtilmistir. Ogretmenlerin bahsedilen tutumundan olumlu
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yone dogru degisme gostermesi i¢in ise gerek meslek i¢i egitim gerekse 6gretmen yetistirme
déneminde yogun bir egitim verilmesi gerekliligi ortaya konmustur.

2000 yilinda yapilan bir diger arastirma, okul Oncesi Ogretmenligi yapan
Ogretmenlerin kaynastirma egitimi hakkindaki goriislerini degerlendirmeyi amaclamistir.
Gazi Universitesi ve ¢ocuk gelisimi bdlimii mezunu 118 6gretmenin katilimiyla
gerceklestirilen bu arastirmada, 6gretmenlerin kaynastirma egitimi konusundaki yeterlilik
algilari, uygulanan anket aracilifiyla incelenmistir. Arastirma sonuglarina gore, lisans
egitimleri sirasinda kaynastirma egitimi dersi alan ve almayan 6gretmenler arasinda bu
egitimle ilgili yaklasimlarinda belirgin bir fark bulunmamis, ancak egitim uygulamalari
sirasinda algilanan yeterlilik diizeylerinde farkliliklar ortaya ¢ikmistir. Ozellikle, dzel egitim
dersleri almis olan katilimeilarin kaynastirma egitimi konusundaki yeterlilik algilar1 daha
yiiksekken, bu tiir dersler almayanlarin algilar1 daha diisiik olmustur. Diger bir bulgu ise,
mesleki deneyimleri arasinda 6zel egitimle ilgili ¢alismalara sahip olan &gretmenlerin,
kaynastirma egitimi hakkindaki yeterlilik algilarinin, deneyimi olmayanlara gore daha
yiiksek oldugudur (Temel, 2000).

Kaynastirma egitimi {ilkemizdeki bir¢ok {iniversitede sinif 6gretmeni adaylarina ve
brans 0gretmenlerine verilmektedir. Yapilan arastirmalarda kaynastirma egitimini lisans
diizeyinde gormiis olan dgretmenler kendilerini bu konuda daha yeterli hissetmekle birlikte
kaynastirma egitimine yonelik daha olumlu bir tutum ger¢eklestirmektedir. Bu goriise
paralel olarak yapilan arastirmalardan birinde sinif 6gretmeni ve brans 6gretmeni adaylarinin
kaynastirma egitimine bakis acilari incelenmistir. Aragtirmanin sonucunda 6zel egitim dersi
egitimini almayan katilimci adaylarin egitim verdikleri ortamda yetersizlikten etkilenmis bir
Ogrenci bulunmasina sicak bakmadiklar1 ortaya ¢ikmigtir. Bunun nedeni ise kaynastirma
egitimi ve 6zel egitim konusunda kendilerini yetersiz gérmeleriyle agiklanmistir. Katilimci
adaylarin verdikleri cevaplara gore 6zel egitim dersi egitimi alan adaylarin almayan adaylara
gore daha olumlu bir tutum gelistirdigi sonucuna ulagilmistir (Sar1 & Bozgeyikli, 2002).

Yapilan bir bagka calismada yine 6gretmenlerin kaynastirma egitimine bakis acilari
ve kendilerini yeterli gorlip gormeme durumlart arastirilmistir. Katilimceilar kaynastirma
egitimi verilen smiflarda goérev yapan siif 6gretmenleri ve brans 6gretmenlerinden 12 kisi
belirlenmis ve goriismelerde katilimcilara 19 adet soruyu yanitlamalarr istenmistir.
Katilimcilarin verdigi cevaplar incelendiginde, kaynastirma egitimi verilen siiflarda gorev
yapan veya yapacak olan dgretmenlere yogun bir 6zel egitim bilgisi ve egitimi verilmesi
gerektigini soylemislerdir. Kaynastirma egitim yapilan siniflardaki yetersizligi olan ¢ocuga
faydasinin yani sira siniftaki normal gelisim gosteren 6grencilere de yararli olacagi goriislinii
benimsemislerdir (Eren, 2021: 27).

Kaynastirma egitimi veren oOgretmenlerin yeterligini ylikseltmek i¢in lisans
diizeyinde egitimin etkisinin oldugu arastirmalar tarafindan agiklansa da yapilan bir baska
arastirmada 6gretmenlerin lisans diizeyinde kaynastirma egitimi alsalar dahi kendilerini bu
alanda yeterli gormedikleri sonucuna ulasilmistir. Katilimcilarin biiyiik bir kisminin
okuldncesi donemde kaynastirma egitimi uygulamasi yapilmasina olumlu yaklastig1 ancak
lisans diizeyinde kaynastirma egitime yonelik aldiklari egitimlerin yeterli diizeyde
olmadigini bildirmislerdir (Varlier, 2004).

Buradan yola c¢ikarak iilkemizdeki tniversitelerin hepsinde veya bir boliimiinde
verilen kaynastirma egitiminin niteligi hakkinda sorular akla gelmektedir. Kaynastirma
egitimin basariya ulasmasindaki en biiylik etken olan 6gretmenlerin bu konu hakkinda daha
derinlemesine egitim almalar1 gerekmektedir. Universitelerden mezun olan 6gretmen
adaylarinin meslekte karsilasma olasiligi ¢ok yiliksek olan kaynastirma egitimi ile ilgili
yeterliliklerinin artirtlmasi son derece 6nem arz etmektedir.
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Battal (2007) tarafindan yapilan bir arastirma, kaynastirma egitimi konusunda
ogretmenlerin yeterlilik diizeylerini belirlemeyi amaglamaktadir. Calismaya, 104 brang
ogretmeni ve 285 smif 6gretmeni katilmistir. Veriler, kaynastirma egitimi anketi araciligiyla
toplanmistir. Anket, dort ana boliimden olusmaktadir: 6zel gereksinim sahibi bireylerin
taninmasi, kaynastirma egitiminde kullanilan ydntem ve tekniklere hakimiyet, bu
yontemlerin uygulanabilirligi, ve 6lgme ve degerlendirme yapabilme yetkinligi. Arastirma
sonuglarina gore, smif Ogretmenlerinin 6zel gereksinim sahibi Ogrencileri tanimlama
konusunda kendilerini yeterli gérdiikleri tespit edilmistir. Benzer sekilde, brans 6gretmenleri
de gereksinim sahibi 6grencileri tanimada kendilerini yeterli olarak degerlendirmistir, ancak
kaynastirma egitiminin temel ilkelerine tam olarak hakim olmadiklar1 ortaya ¢ikmistir. Bu
sonuglar, liniversitelerde verilen kaynastirma egitimi derslerinin igeriginin ve kalitesinin
iyilestirilmesi gerektigini gostermektedir.

Babaoglan ve Yilmaz (2010) tarafindan gerceklestirilen bir arastirmada, aktif
gorevdeki siif dgretmenlerinin kaynastirma egitimiyle ilgili yeterlilik ve bilgi diizeyleri
incelenmistir. Arastirma, Burdur ilindeki 40 ilkokul sinif 6gretmeniyle yapilmis olup, yari
yapilandirilmis goriismelerle veriler toplanmistir. Sonuglara gore, katilimer 6gretmenlerin
egitim yasamlar1 boyunca kaynastirma egitimiyle ilgili herhangi bir egitim almadig1 ve bu
konuda kendilerini yetersiz hissettikleri belirlenmistir. Ayrica, bazi {iniversitelerde
kaynastirma egitimi dersi bulunmadigi da gézlemlenmistir.

Kaynastirma egitimi, engelli ¢cocuklarin erken yaslardan itibaren toplumsal kabul
gormesini saglamay1 amaglar ve bu siirecin siirekliligini hedefler. Bu egitim, 6zel gereksinim
sahibi ¢ocuklarin bireysel ihtiyaglarina gére diizenlenmeli, onlarin en iist diizeyde gelisim
gostermeleri i¢in uygun firsatlar sunulmalidir (Eren, 2021: 29).

Kaynastirma egitiminin basariyla uygulanmasinda pek cok paydas yer alirken, en
biiyiik sorumluluk sinif 6gretmenlerine aittir. Sinif 6gretmeni, kaynastirma egitimini faydali
bir uygulama olarak gérmeli ve bunun basarili sonuglar doguracagina inanmalidir. Bu
tutumu sergilemekle kalmayip, kaynastirma egitimi konusunda yeterli bilgi ve beceriye
sahip olmalidir. Ulkemizde sinif 6gretmeni adaylarma lisans diizeyinde bu konuda egitim
verilmektedir; ancak bu egitimlerin kalitesi, yapilan arastirmalara gore tartisma konusu
olmustur. Baz1 6gretmenler kendilerini yeterli goriirken, bazilari ise kaynastirma egitimi
konusunda daha fazla bilgiye ihtiya¢ duyduklarini belirtmislerdir. Kaynastirma egitiminin
verimli ve bagarili olabilmesi i¢in sinif Ogretmenlerine mesleki gelisim firsatlar
sunulmalidir (Eren, 2021: 29).

2.6. Kaynastirma Uygulamalarinda Ogretmen Tutumlari

Kaynastirma smifinda 6zel gereksinimli o6grenciler bulunan 6gretmenler, bu
ogrencilerle ilgili ¢esitli tutumlar sergileyebilirler. Baz1 6gretmenler, kaynastirma egitimine
karst olumsuz diisiinceler gelistirebilir ve bu uygulamanin normal gelisim gosteren
ogrencilerin gelisimlerine zarar verecegini savunabilirler. Bu 6gretmenler, 6zel gereksinimli
ogrencilerin akademik ve sosyal becerilerinin gelisemeyecegini 6ne siirerler. Ancak Scruggs
ve Mastropieri (1996) tarafindan yapilan bir arastirma, 6gretmenlerin biiylik ¢ogunlugunun
kaynastirma uygulamasimi olumlu bir sekilde degerlendirdigini ve bu egitim modelini
benimsemeye istekli olduklarini ortaya koymustur. Bununla birlikte, ayni arastirma,
ogretmenlerin siniflarina 6zel gereksinimli bir Ogrencinin dahil olmasma pek sicak
bakmadiklarin1 gostermektedir. Bu durum, Ogretmenlerin kaynastirma uygulamalarim
benimsemelerine ragmen, uygulamanin zorluklarma karst duyduklar isteksizlikten
kaynaklanmaktadir (Bilgin, 2018: 19).
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2.7. Kaynastirma Egitimine Iliskin Ogretmen Gériisii

Chubon (1982) ve Combs ile Harper (1967), kaynastirma egitiminde 6gretmenlerin,
siiflarinda 6zel gereksinimli 6grencileri kabul etmeye istekli ve bu 6grencilerle ilgili olumlu
bir tutum sergilemelerinin 6nemini vurgulamislardir (akt. Kargm, 2004). Ogretmenlerin
mesleklerine dair tutumlari, sinif i¢indeki davranislarina yansiyarak, dgrencilerin kisilik
gelisimini, 6gretmen-6grenci iliskilerinin kalitesini ve 6grenme siireglerini 6nemli 6lcilide
etkileyebilir. Bu nedenle, 6gretmen ve 6gretmen adaylarimin mesleklerine dair olumlu bir
bakis ac¢isina sahip olmalar1 gerekmektedir (Semerci ve Semerci, 2004). McLeskey ve
Waldron (2007), 0gretmenlerin siniftaki 6grencilerin 6grenme siireclerini etkileyen en
belirleyici faktdrlerden biri oldugunu, 6gretmenlerin tutum ve beklentilerinin 6grencilerin
akademik basarilarini dogrudan etkiledigini belirtmislerdir.

Kaynastirma egitiminde 6gretmen, 6zel gereksinimli 0grencilere uygun 6grenme
ortamlari olusturmakla yiikiimliidiir. Horne (1985), sinifta tiim 6grencilerin degerli olduguna
dair bir duygunun her 6grenciye hissettirilmesi gerektigini ifade etmistir (akt. Kargin, 2004).
Ogretmenin simifta kabul edici ve destekleyici bir tutum sergilemesi, 6grencilerin giiven
duygusu kazanmalarini saglar ve bu ortamda 6grenmeye yonelik istek daha kolay gelisir. Bu
baglamda, farkliliklara saygi duyan ve genel kabul atmosferi olusturan bir 6gretmenle
kaynastirma egitiminin bagartya ulasacagi soOylenebilir. Olumlu bir tutuma sahip
Ogretmenlerin, kaynastirma egitiminde daha bagarili uygulamalar gerceklestirdikleri, Cetin
(2020) tarafindan yapilan arastirmalarda da dogrulanmistir.

Avramidis ve Norwich (2002), 6gretmenlerin kaynastirma egitimine yonelik
tutumlarini etkileyen cesitli faktorleri tanimlamislardir. Bu faktorler arasinda; (a) 6gretmene
dair ozellikler (cinsiyet, yas, 0gretim deneyimi, O6gretmenlik yaptigi sinif diizeyi, ozel
egitimde alinan egitim), (b) 6grencinin Ozellikleri (engellilik tiirii ve derecesi), ve (c)
cevresel faktorler (6gretim materyalleri ve kisisel destek gibi) bulunmaktadir. Sucuoglu ve
Kargin’a gore, 6gretmenlerin kaynastirmaya yonelik tutumlarinin olumlu hale gelmesi icin,
ogretmenlere gerekli desteklerin zamaninda saglanmasi, egitim ve materyal destegi
verilmesi, ayrica sinifta yer alan 6zel gereksinimli 6grenci sayisinin azaltilmasi dnemlidir
(Sucuoglu ve Kargin, 2010).

2.8. Kaynastirma Egitimine Iliskin Ogretmen Yeterligi ve Ogretmen Goriisii

Kaynastirma programinin etkin bir sekilde uygulanabilmesi, bir¢ok faktore baglidir
ve bu faktdrlerden biri dgretmenlerin tutum ve becerileridir. Ogretmenlerin, siiftaki tim
ogrencilerin  ihtiyaclarint  karsilamalari, saglikli  sosyal etkilesimler olusturup
stirdiirebilmeleri ve 6zel gereksinimli 6grencilerin topluma, okula ve sinifa kabuliinii
saglamalar1 biiyiik dlciide 6gretmene baglidir. Ogretmenlerin profesyonel basarilari, hem
icsel hem de digsal faktorlerden etkilenir. Digsal faktorler arasinda okulda saglanan
olanaklar, Ogrencilerin ve velilerin egitime olan ilgisi ve okulun destekleyici ortami
bulunurken, igsel faktorler arasinda 6gretmenin meslege yonelik yeterlik algis1 ve tutumu
yer alir (Cetin, 2020).

Bir 6gretmen adaylariyla yapilan arastirma, 6gretmenlerin yeterlik inanglariin ve
mesleki tutumlarinin, sinif yonetim bigimlerini, 68rencileri derse katilim ¢abalarini ve tercih
ettikleri 6gretim yontemlerini etkiledigini ortaya koymustur. Bu baglamda, dgretmenin
meslege dair olumlu tutumu ve yiiksek yeterlik inanci, yalnizca sinif igindeki etkinliklerini
degil, ayn1 zamanda okul genelindeki egitim-0gretim kalitesini de belirler. Dolayisiyla,
meslegine olumlu yaklasan ve yeterlik inancina sahip bir 6gretmenin, basarili olma ihtimali
daha yiiksektir. Ayrica, Avramidis, Bayliss ve Burden (2000) tarafindan yapilan bir
calismada, Ogretmen adaylarinin kaynastirma egitimi konusunda yiliksek 6z yeterlilik
algisina sahip olmalarinin, bu alandaki bilin¢lenmelerini ve farkindaliklarini artirdig: ifade
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edilmistir. Bu aragtirma, kaynastirma egitimine dair deneyimi olan 6gretmen adaylarinin,
kaynastirma programlarina katilmaya kendilerini daha hazir hissettiklerini ve bireysel egitim
programlarini (BEP) uygulama konusunda daha giivenli olduklarin1 géstermektedir.

2.8.1. Kaynastirmaya Yonelik Simf Ogretmenlerinin Tutumlar:

Bireylerin davraniglarini belirlemede 6nemli faktdrlerden biri tutumlardir. Bir kisinin
bir obje veya uyarana kars1 tutumunu anladigimizda, o kisinin bu uyarana karsi nasil
davranacagim da tahmin edebiliriz (Yigit, 2024). Ogretmenler acisindan ise, smiflarindaki
ogrencilerin kisiligi ve gelisimi {izerinde en belirleyici unsurlardan biri tutumlardir.
Ogretmenlerin, dgrencilere kars1 sergiledigi tutumlar, hem 6grencilerin 6grenme streclerini
hem de Ogretmen-6grenci iliskilerini dogrudan etkiler (Yigit, 2024). Bu nedenle,
ogretmenlerin tutumlari, Ogrencilerin akademik basarilar1 iizerinde onemli bir etkiye
sahiptir.

Findiker (1991) ise 6gretmenlerin dgrencilerine karsi tutumlarini, kisisel 6zellikleri
ve aldiklar egitimlerle iliskilendirmistir. Tutumlarin bireylerin yasamlarini nasil etkiledigi
bilindigi gibi, bagkalarinin yasamlarin1 da etkileyebilecegi unutulmamalidir. Kaynagtirma
egitiminin etkin bir sekilde uygulanabilmesi i¢in 6gretmenlerin tutumlar1 ve bu tutumlarin
ogrenciler iizerindeki etkisi bilyiik onem tasimaktadir. Ogretmen tutumlarinin belirleyici
oldugunu vurgulayan bir¢ok calismada, O6gretmen tutumlarinin silire¢ icindeki diger
faktorlerle birleserek daha etkili bir hale geldigi goriilmektedir. Ornegin, Rubin (2016),
kaynastirma egitimine dahil edilen 6zel gereksinimli 6grencilerin genel egitim ortamina
yonelik algilarinin yeniden sekillendirilmesinin kaynastirma egitiminin basarisi i¢in 6nemli
oldugunu belirtmistir. Bu yeniden sekillendirmede 6gretmen tutumlart kritik bir rol
oynamaktadir.

Grskovic ve Trzcinka (2011), 6gretmen tutumlart ile okul liderlerinden alinan
destegin birbiriyle iliskili oldugunu ifade etmistir. Kaynastirma egitimi ile ilgili yapilan
arastirmalarda, 6gretmenlerin uygulama siirecine yonelik olumsuz tutumlar gelistirdiklerini
ancak kaynastirma egitimine dair genel yaklasimlarimin olumlu oldugunu ortaya koyan
bulgular da bulunmaktadir (Kraglund-Gauthier, Young & Kell, 2014). Ogretmenlerin
olumlu tutumlar gelistirebilmeleri igin is yiikii ve degisiklikler karsisinda giiglii bir hazirlik
duygusu ve desteklenmeye ihtiyaglari oldugu vurgulanmustir. Ogretmenlerin asir1 yiik
altinda hissetmelerini engellemenin bir yolu ise isbirligi yaparak oOgretme pratigi
yurutmeleridir. Bu sekilde 6gretmenler, birbirlerinin yiikiinii paylagarak daha etkili bir
egitim ortami olusturabilirler. Kraglund-Gauthier ve arkadaglari (2014) bu yaklasimin,
ogretmenlerin kaynastirma egitimindeki ek baski ve hayal kirikliklarina kars1 6nemli bir
¢Oziim sundugunu belirtmislerdir.

Forlin ve Chambers (2011), Ogretmenlerin kaynastirma egitimi konusundaki
tutumlariyla ilgili tanimlanabilir faktorleri belirlemek icin bir ¢alisma yapmistir. Genel ve
0zel egitim 0gretmenlerinin, kaynastirma egitimi ile ilgili endiseleri, idari destek, program
hakkindaki bilgileri ve 6zel gereksinimli 6grencilerle egitim konusunda yetersizlik algilar:
ve cesitli kaygilar1 bulunmaktadir. Genel ve 6zel egitim 6gretmenleri arasinda yaygin bir
sikayet, bu 0grencilere etkili bir 6gretim siireci i¢in yetersiz donanima sahip olma korkusu
ve bu 0grencilere yonelik yetersiz hizmet dncesi egitim algisidir. Gehrke ve Cocchiarella
(2013), genel ve Ozel egitim 6gretmenlerinin 6zel gereksinimi olan 6grencilere etkili bir
sekilde Ogretebilmeleri i¢in daha fazla egitim almalarmin gerektigini vurguladilar. Bu
ogretmenlerinin daha fazla egitim almasi gereken onemli bir alan da smif yonetimidir
(Carpenter & Dyal, 2007). Gao ve Mager (2011) tarafindan 6ne stiriildiigii gibi, egitimcilerin
genel egitim sinifinda tiim 6grencilerin ihtiyaclarini karsilayabilen yontem ve teknikler ve
bireysellestirme gibi konularda egitim almas1 gerekmektedir (Hinton, 2018).



Ewasian Aeademy of Sciencee Secial Seiences Joarnal 2025 Uolume:58 31
®

Swain ve ark. (2012)’a gore kaynastirmanin basarisini zayiflatan baslica faktorler
kaynak eksikligi, sinif biiylikliigii, 6grencilerin tutumlar1 ve 6gretmen egitimi ile dnceden
sahip olunan bilgi eksikligi olarak belirlenmistir. Basarili kaynastirmay1 destekleyen
faktorler ise tutum, iletisim ve isbirligi i¢inde grup 6grenme olarak tanimlanmistir. Park ve
Chitiyo (2011), 6gretmenlerin kaynastirmaya yonelik tutumlarini aragtirmis ve iletisimin,
kaynastirmay1 destekleyen ve basarisin1 saglayan en Onemli unsur oldugu sonucuna
varmiglardir. Ogretmenlerin kaynastirmaya ydnelik tutumlari, kaynastirict smif ortaminda
basarinin anahtar faktorleri olarak goriilmiistiir. Ayrica, Odom, Buysse ve Soukakou (2011)
yaptiklari ¢aligmada, genel egitim ortaminda ¢alisan 6gretmenlerin kaynastirma siniflarinda
caligmada sorun yasamadigini, ancak kiiclik bir boliimii kaynastirma simnifinda galigmak
yerine istifa etmeye hazir oldugunu belirlemiglerdir. Odom ve digerleri (2011), olumsuz
tutumun temelinin hazirlik eksikligi oldugunu tespit etmislerdir. Hazirlik eksikligi temel
olarak, egitim amaglari, uygulama siireci, materyal, kaynaklar ve hizmet 0ncesi egitimde
yetersizlik gibi faktorlerden kaynaklanmaktadir. Genel ve 6zel egitim 6gretmenleri, 6nceden
sahip olduklari bilgi ve becerileri ile 6grenci gereksinimlerini karsilama yeteneklerine iliskin
pedagojik endiseler tasimaktadirlar (Hinton, 2018; Cengiz, 2024)

2.9. Kaynastirma Egitimi ve Simif Ogretmenligi

Smif O6gretmeni, ilkdgretimde birinci kademe egitim programlarinda yer alan
konular1 ve alanlarina ait bilgileri 6grencilere aktaran ve onlar1 yaraticiliga, aragtirmaya, is
birligine, giriskenlige yonelten, dis diinyaya ve kendilerine karst olumlu tutumlar
gelistirmelerini saglayan, etkili iletisim kurabilme becerilerini kazandiran kisidir.

Sinif 6gretmeni 6grenmeyi saglayabilmesi i¢in temel olarak, ¢gocuklarin ihtiyaclarini
bilme ve gelisim diizeylerini tanima, Ogretme-O6grenme ortamint g¢ocuklarin ilgi ve
ihtiyaclarina yonelik hazirlamalidir. Cocuklarin tiim gelisimlerine yardim edebilecek sekilde
diizenlemelidir. Cocuklarin davranislari kazanmasina ve uygulanan programin ne derece
etkili sonuglar verdigini belirlemek i¢in 6dl¢cme ve degerlendirme yeteneklerine sahip olmasi
gerekmektedir (Senemoglu, 2008).

Giinimiizde de ilkokullara &gretmen yetistirme uygulamasi 4 yillik Egitim
Fakiiltelerinin Simif Ogretmenligi programi iizerinden devam etmektedir. Universitelerin
siif 6gretmenligi boliimiinde 6grenim goren dgretmen adaylar1 kaynastirma ve 6zel egitim
ile ilgili sadece 1 ders almakta ve bu dersin yeterli olup olmadigi tartisma konusudur.
Ulkemizdeki sinif dgretmenlerinin bircogu kaynastirma egitim ile muhatap olmaktadir. Bu
durumda Tniversitelerin kaynastirma egitimi ile ilgili verilecek derslerin hem saat
bakimindan hem de nitelik bakimindan iyilestirilmesi gerektigi aciktir.

Bandura (1997) 6z yeterliligin, 6gretmenlerin 6grencilerine yonelik etkin egitim
ortamlar1 yaratmalarina olanak sagladigini ifade etmistir. Bu teori, 6zel gereksinimli
ogrencilerin 6grenme siireglerini desteklemek i¢in 6gretmenlerin 6z yeterlilik inanglarinin
yiiksek olmasinin dnemini vurgulamaktadir. Oz yeterliligi yiiksek dgretmenler, kaynastirma
egitimi alacak Ogrencilerin gereksinim duydugu farkli egitim firsatlarin1 sunabilecek
kapasiteye sahiptir.

Oz yeterliligi yiiksek dgretmenler, kaynastirma dgrencilerinin smif arkadaslariyla
esit diizeyde egitim alabilecegini diisiliniir ve bu ortam1 saglamak i¢in gerekli diizenlemeleri
yapar. Ancak, 6z yeterliligi diisiik olan 6gretmenler, kaynastirma 6grencilerinin akranlariyla
ayni1 sinifta bulunmasinin olumsuz etkiler yaratacagina inanabilir ve bu 6grencileri sinifinda
istemeyebilir (Tschannen-Moran, Woolfolk & Hoy, 2007). Bu durumun dogrulugunu ortaya
koyan bir¢ok aragtirma bulunmaktadir. Soodak ve Podell (1993) tarafindan yapilan bir
calismada, 6z yeterlilikleri diisiik Ogretmenlerin 6zel gereksinimli 6grencilerin normal
siniflarda egitim almalarma karsi olumsuz tutumlar sergiledikleri bulunmustur. Benzer
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sekilde, Soodak, Podell ve Lehman (1998), 6gretmenlerin kaynastirma egitimi alan
ogrencilere yonelik tutumlarini incelediginde, 6z yeterlilik inanglarinin tutumlar {izerinde
belirleyici bir etkiye sahip oldugunu tespit etmistir.

Akdogan (2009) ise, zihinsel engelliler 6gretmenlerinin 6z yeterlilik inanglar1 ile
stres diizeyleri arasinda pozitif bir iligski oldugunu belirtmistir. Bu durum, 6gretmenlerin 6z
yeterlilik duygularinin hem is performanslari hem de stres yonetimleri {izerinde 6nemli bir
etkisi oldugunu gostermektedir.

Avcilar (2010), kaynastirma Ogrencilerinin Fen ve Teknoloji derslerindeki
basarilarini incelemis ve bu O6grencilerin, bireysel egitim yontemleri ve farkli 6gretim
stratejileriyle daha etkin bir sekilde egitilmeleri gerektigi sonucuna varmistir. Bu bulgular,
kaynastirma Ogrencilerinin 6zel gereksinimlerinin dogru bir sekilde anlagilmasi ve egitim
programlarinin buna gore sekillendirilmesi gerektigini ortaya koymaktadir.

Camadan (2012), kaynastirma egitimi ve Bireysel Egitim Plan1 (BEP) hazirligina
yonelik 6gretmenlerin 6z yeterlilik inanglarin1 arastirmis ve Ogretmen adaylarinin bu
alandaki 6z yeterlilik inanglarinin daha yiiksek oldugunu tespit etmistir. Bu bulgu,
Ogretmenlerin mesleki gelisimlerinin kaynastirma egitimine olan bakis agilarin1 énemli
oOl¢iide etkileyebilecegini gostermektedir.

Simnif dgretmenleri, 6zel gereksinimli 6grencilerle en fazla etkilesimde bulunan ve
onlarin gelisim siireclerini en yakindan izleyen profesyonellerdir. Ogrencilerin akademik ve
sosyal basarilar1 hakkinda en fazla bilgiye sahip olan, gerektiginde uzmanlarla isbirligi
yapan ve gerekli egitim ¢aligmalarini yiiriiten kisilerdir (Diken, 2007). Etkili bir kaynagtirma
uygulamasi i¢in, d6gretmenlerin 6grenciye uygun BEP hazirlama siirecinde diger egitim
paydaslartyla isbirligi yaparak, 6zel gereksinimli Ggrencinin ihtiyaglarint goz Oniinde
bulundurmalar1 gerekir (Sucuoglu, 2006; Batu & Kircaali-Iftar, 2006).

Kaynastirma uygulamalarinin basarisinda sinif 6gretmenlerinin bilgi, beceri, anlayis
ve tutumlarinin 6nemli bir rol oynadig1 vurgulanmaktadir. Kaynastirma ortamlarinin basarili
bir sekilde olusturulabilmesi, 6gretmenin bu faktorlerle desteklenmesi ve bu alanda aktif bir
sekilde yer almasi ile miimkiin olacaktir (Ozgiir, 2022: 19).

3. SONUC VE ONERILER

Birgok smif 6gretmeni, kaynastirma egitiminin Ogrencilerin akademik ve kisisel
gelisimlerinin olumsuz etkilenmemesi, ayn1 zamanda akranlariyla esit bir egitim ortaminda
yer alabilmeleri i¢in zorunlu oldugunu ifade etmistir. Ancak bazi1 6gretmenler, kaynastirma
egitiminin yalnizca uygun diizenlemeler ve hazirliklarla verimli olacagina dikkat cekmistir.

Aragtirmalar, kaynastirma 6grencileriyle etkili iletisim kurma, 6grencilerin problem
davraniglariyla basa ¢ikma, sinif kurallarina uyum saglama ve dikkat eksikligi ile okuma-
yazma giigliikklerini asma konularinda zorluklar yasandigini ortaya koymustur. En yaygin
goriis ise, Ogretmenlerin sif i¢i etkinliklerde kaynastirma o&grencilerine yeterli zaman
ayiramamalar1 ve 6grencilere yonelik uygulayacaklar1 yontemler ve gereksinimler hakkinda
bilgi eksiklikleri yagsamalaridir.

Bir¢ok sinif 6gretmeninin, kaynastirma 6grencileriyle etkili iletisim kurmada zorluk
yasadig1 gozlemlenmistir. Bu zorluklarla karsilasan 6gretmenlerin, ¢6ziim olarak 6zel egitim
ve rehber Ogretmenleriyle isbirligi yaptiklar1 tespit edilmistir. Ayrica, 6gretmenlerin
ogrencilere daha fazla bireysel ilgi gostererek, onlarla daha fazla zaman gecirmeye
calistiklar anlagilmistir.

Kaynastirma Ogrencilerinin  ders sirasinda  verilen gorevleri zamaninda
tamamlayamamalar1 nedeniyle daha fazla zamana ihtiya¢ duydugu goriilmiistiir. Ayrica,
kaynastirma ogrencilerinin miifredati izlemekte zorluk yasadigr ve simif dgretmenlerinin
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ders saatleri icinde onlara yeterli zaman ayiramadiklar1 belirtilmistir. Ogretmenler, materyal
eksiklikleri ve smifin fiziksel kosullarmin kaynastirma egitimini zorlastiran faktorler
arasinda yer aldigini ifade etmislerdir.

Her yil sinif 6gretmeni degisikliginin kaynastirma Ogrencileri lizerindeki etkileri
incelendiginde, oOgretmen degisikliginin genellikle olumsuz sonuglar dogurdugu
gbézlemlenmistir. Bu olumsuz etkinin baslica nedeni, yeni O6gretmen ile kaynastirma
ogrencisinin birbirlerini tanimak ic¢in harcanan zamanmn kayip olarak goriilmesidir.
Ogretmen-6grenci iliskisi ve uyumu bir yil icerisinde kurulan baglarin kaybedilmesi,
Ogretim yontemleri ve yapilan diizenlemelerin her yil yeniden degismesi gibi faktorler,
akademik ilerleme agisindan 6gretmenin siirekli olmasinin gerekliligini ortaya koymaktadir.
Bazi 6gretmenler ise, 6grencinin mevcut 6gretmeniyle iyi bir uyum yakaladiysa 6gretmen
degisikliginin olumsuz etkiler yaratacagina inanirken, eger uyum kotii ise degisikligin
olumlu sonuglar dogurabilecegini diisiinerek kararsiz bir tutum sergilemislerdir.

Sinif 6gretmenlerinin kaynastirma 6grencileriyle gecirdikleri bir egitim-6gretim yili
sonrasinda siif degisikligi nedeniyle 6grencilerin akademik gelisimleriyle ilgili duyduklari
endise de arastirma sonuclari arasinda yer almaktadir. Ogretmenler, kaynastirma
Ogrencilerinin yeni 0gretmene alismasi ve yeniden egitime baslamak icin harcayacaklar
zamanin, akademik gelisimi olumsuz yonde etkileyecegi konusunda kaygilarini dile
getirmislerdir.

Kaynastirma egitimi alan 6grencilerin sinif tekrarina iliskin sinif 6gretmenlerinin
gorislerine bakildiginda, iki ana gorlisiin ortaya ¢iktigr goriilmistiir: Sinif tekrarini
destekleyen ve desteklemeyen. Sinif tekrarmi destekleyen Ogretmenlerin tiimii, bunun
yalnizca belirli sartlar altinda, 6grencinin tanis1 ve gelisim 6zelliklerine gére uygulanmasi
gerektigini vurgulamiglardir. Bu goriise gore, sadece birinci siif sonunda yapilacak sinif
tekrari, Ogrencinin gelisimine fayda sagliyorsa tercih edilmelidir. Diger taraftan bazi
ogretmenler, siif tekrarinin kaynastirma Ogrencisinin arkadas c¢evresinin degismesi
nedeniyle olumsuz etkiler yaratabilecegini ve motivasyon kaybina yol acabilecegini
savunmuslardir. Bu 6gretmenler, 6zel egitim destegi ile 6grencinin akranlariyla ayni
akademik seviyeye ulasabilecegini diisiinmektedirler.

Simif Ogretmenlerinin  sorulardan bagimsiz olarak dile getirdigi goriisler
incelendiginde, bir kisminin herhangi bir goriis bildirmedigi, goriis bildirenlerin ise
ogretmen degisikliginin 6nemini ve uygun ortam ve materyal saglanmasinin gerekliligini
tekrar vurguladiklar1 tespit edilmistir. Ogretmenler, kendilerini eksik hissettikleri alanlarda
hizmet i¢i egitimlere ihtiya¢ duyduklarini belirtmislerdir. Ayrica, kaynastirma egitimi goren
ogrencilerin daha sistematik bir sekilde izlenmesi gerektigini ve okul ile aile arasindaki
saglikli iletisimin egitim siireci agisindan kritik dnemde oldugunu ifade etmislerdir.
Ogretmenler, devlet politikalarmin giiclendirilmesi ve 6zel egitim ile rehber dgretmen
sayisinin artirtlmasi gerektigi yoniinde goriis bildirmislerdir.

Kaynastirma egitimi uygulayan okullarda, sinif 6gretmenlerinin olusturulan yasa
tasaris1 hakkinda yeterli sekilde bilgilendirilmesi biiyiik 6nem tasimaktadir. Sinif
ogretmenlerinin 6zel egitimle ilgili uzun yillardir hizmet i¢i egitimlere ihtiya¢ duydugu goz
onlinde bulunduruldugunda, her egitim 6gretim yili dncesinde bu tiir egitimlere ihtiyag
duyan Ogretmenler i¢in hazirlik ¢alismalarimin yapilmasi ve yil sonunda gergeklestirilen
egitimlerin degerlendirilmesine yonelik diizenli izleme ve degerlendirme faaliyetleri
onerilmektedir. Bunun yani sira, siif 6gretmenlerinin bu egitimlere katilimini tesvik etmek
ve motivasyonlarini artirmak amaciyla ¢esitli destekleyici ¢alismalar yapilmalidir.

Aragtirma yalnizca sinif 6gretmenleriyle sinirli kaldigi i¢in, benzer ¢alismalarin okul
yoneticileri, brans 6gretmenleri ve ailelerle de yapilmasi gerektigi diisiiniilmektedir. Bu tiir



34

KAYNASTIRMA EGITIMI VERILEN SINIFLARDA GOREV YAPAN
SINIF OGRETMENLERININ KAYNASTIRMA EGITiMi
w YETERLILIKLERININ INCELENMESI

caligmalarda, konunun daha kapsamli bir sekilde ele alinarak, ¢6zliim Onerilerinin
gelistirilmesi adina 6nemli adimlar atilabilir.
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